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Dopuna Nastavnog plana i programa iz

tacke I ove Odluke, primjenjivat ¢e se od
Skolske 2020/21. godine.

Sadrzaj Dopune Nastavnog plana i
programa iz tacke I ove Odluke (program
polaganja zavr$nog ispita za zanimanje CNC
operater / operaterka) je sastavni dio ove
Odluke.

v

Ova Odluka stupa na snagu danom
donoSenja 1 objavit ¢e se u “Sluzbenom
glasniku Unsko - sanskog kantona”.

Broj:10-34-5493-2/21
27. maj 2021. godine
Biha¢
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Almin Hopovac, prof.
HHnnnnnnnnnnmn
510.

Na osnovu ¢lana 67. stav (3) Zakona o
srednjem obrazovanju (,,Sluzbeni glasnik
Unsko - sanskog kantona®, broj: 17/12, 12/19
i 15/20), ministar Ministarstva obrazovanja,
nauke, kulture i sporta Unsko - sanskog
kantona donosi:

PRAVILNIK
O ORGANIZOVANJU I IZVOPENJU
PRAKTICNE NASTAVE U SKOLAMA
SREDNJEG STRUCNOG
OBRAZOVANJA | KOD POSLOVNIH
SUBJEKATA

I. OPCE ODREDBE

Clan 1.
(Predmet)

(1) Ovim Pravilnikom wureduju se nacin
organizovanja i izvodenja prakti¢ne nastave u
Skolama srednjeg stru¢nog obrazovanja
Unsko-sanskog kantona (u daljnjem tekstu:
Kanton) i kod poslovnih subjekata, te
utvrduju ciljevi, institucije i oblici izvodenja
srednjeg stru¢nog obrazovanja i1 prakti¢ne
nastave, uloga i obaveze srednje stru¢ne Skole
i poslovnog subjekta, oshovna pitanja

izvodenja nastavnih planova 1 programa,
ovlastenja i obaveze ukljuenih aktera u
organizovanje i izvodenje prakti¢ne nastave
kod poslovnog subjekta, uslovi za
organizovanje  prakticne  nastave  kod
poslovnog subjekta, provjera ispunjavanja
uslova poslovnih subjekata, ocjenjivanje
ucenika, sadrzaj i obrasci Ugovora o saradnji
izmedu skole i poslovnog subjekta, Ugovora o
izvodenju prakticne nastave kod poslovnog
subjekta, Partnerskog ugovora izmedu
poslovnih subjekata u realizaciji prakti¢ne
nastave, Obrazac za raskid ugovora, te druga
pitanja od znacaja za organizaciju i izvodenje
prakticne nastave u srednjeg stru¢nog
obrazovanja i kod poslovnih subjekata.

(2) Gramaticka terminologija koriStenja
muskog i1 Zenskog roda za pojmove u ovom
Pravilniku ukljucuje oba roda.

Clan 2.
(Znacenje pojmova)

(1) U smislu ovog Pravilnika utvrduju se
osnovni pojmovi:

Koordinator je lice koje je u radnom odnosu
u Skoli koje koordinira prakti¢nu nastavu koja
se izvodi kod poslovnih subjekata.

Konzorcij je zajednica poslovnih subjekata
koji obavljaju istu ili sliénu djelatnost
osnovana na temelju partnerskog ugovora s
ciljem sudjelovanja u zajednickim
aktivnostima radi omogucavanja izvodenja
kompletnog prakticnog nastavnog
programskog sadrzaja za odredeni obrazovni
profil.

Poslovni subjekat je privredno drustvo,
ustanova ili lice koje samostalno obavlja
djelatnost, koji ispunjava propisane uslove za
izvodenje prakticne nastave 1 posjeduju
odgovarajucu potvrdu Ministarstva
obrazovanja, nauke, kulture i sporta Unsko-
sanskog  kantona (u daljem tekstu:
Ministarstvo) o ispunjenosti uslova za
izvodenje prakti¢ne nastave.

Mentor je lice koje je zaposleno kod
poslovnog subjekta ili lice koje samostalno
obavlja djelatnost i koje posjeduje dokaz o
zavrSenoj obuci o osnovama pedagosko-
didakti¢kih znanja 1 vjeStina za rad sa
uCenicima, odgovorno za organizaciju,
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vodenje i pracenje prakticne nastave koja se
izvodi kod poslovnog subjekta.

Partnerski ugovor izmedu poslovnih
subjekata (u daljnjem tekstu: Partnerski
ugovor) je ugovor zaklju¢en u pisanom
obliku kojim se ureduju medusobna prava,
obaveze i odgovornosti poslovnih subjekata
koji kao ¢lanovi konzorcija ucestvuju u
izvodenju propisanih prakti¢nih programskih
nastavnih  sadrzaja utvrdenih nastavnim
planom i programom.

Plan izvodenja prakticne nastave kod
poslovnog subjekta — (u daljnjem tekstu:
Plan izvodenja prakti¢ne nastave) je pisani
dokument koji se donosi u saradnji Skole i
poslovnog subjekta ili konzorcija kojim se
utvrduje sadrzajni i vremenski raspored
izvodenja prakti¢ne nastave kod poslovnog
subjekta.

Prakti¢na nastava je oblik nastave koji se
izvodi u skladu sa nastavnim planovima i
programima u  Skolskim  radionicama,
laboratorijama i kabinetima, te drugim
objektima i prostorima za nastavu,
opremljenim u skladu sa odgovaraju¢im
normativima i/ili kod poslovnih subjekata koji
imaju odgovarajuéu savremenu opremu,
tehnicko-tehnoloska  sredstva i  druge
odgovarajuc¢e uslove, u skladu s nastavnim
planom 1 programom 1 Planom izvodenja
prakticne nastave u cilju usvajanja stru¢nih

kompetencija neophodnih za sticanje I ili IV
stepena struc¢ne spreme propisanih
standardom  zanimanja i  standardom
kvalifikacije.

Ugovor o saradnji izmedu Skole i poslovnog
subjekta, odnosno ¢lanova konzorcija (u
daljem tekstu: Ugovor o saradnji) je ugovor
zaklju€en u pisanom obliku kojim se ureduju
medusobni odnosi, prava i obaveze Skole i
poslovnog subjekta, odnosno Skole i ¢lanova
konzorcija u vezi sa organizacijom i
izvodenjem prakticne nastave ucenika kod
poslovnog  subjekta ili kod c¢lanova
konzorcija, sacinjen u skladu sa odredbama
¢lana 31. ovog Pravilnika.

Ugovor o izvodenju prakti¢ne nastave kod
poslovnog subjekta ili ¢lanova Konzorcija
(u daljnjem tekstu: Ugovor o izvodenju
prakti¢ne nastave) je ugovor zakljuen u

pisanoj formi izmedu poslovnog subjekta ili
¢lanova konzorcija 1 ucenika odnosno
zakonskog zastupnika ucenika, kojim se
ureduje medusobni odnosi, prava i obaveze
ucenika, odnosno zakonskog zastupnika
ucenika 1 poslovnog subjekta ili c¢lanova
konzorcija povodom izvodenja prakticne
nastave sacinjen u skladu sa ¢lanom 32. ovog
Pravilnika.

Skola srednjeg stru¢nog obrazovanja (U
daljem tekstu: Skola) je srednja tehnicka,
stru¢na i mjeSovita Skola, kao i druge vrste
Skola koje ispunjavaju uslove za obavljanje
djelatnosti  obrazovanja, u skladu sa
odgovaraju¢im zakonima 1 podzakonskim
aktima u Bosni 1 Hercegovini kojim se
detaljnije ureduje djelatnost srednjeg strucnog
obrazovanja, a u kojoj se u skladu sa
nastavnim planom i programom izvodi
prakti¢na nastava.

Clan 3.
(Osnovni cilj)

Osnovni cilj donoSenja Pravilnika jeste
regulisanje nacina i postupka organizovanja i
izvodenja prakticne nastave u Skolama
srednjeg stru¢nog obrazovanja na podrucju
Kantona, te regulisanje organizovanja i
izvodenja prakti¢ne nastave ili njenog dijela
kod poslovnog subjekta.

Clan 4.
(Posebni ciljevi)

(1) Posebni ciljevi donosenja Pravilnika su:

a) Osiguranje uslova za sticanje,
usavrSavanje 1 razvoj  strucnih
kompetencija u skladu sa potrebama i
kretanjima trziSta rada;

b) Doprinos jacanju  konkurentnosti
privrede Unsko - sanskog kantona i
privrede Bosne i Hercegovine;

c¢) Doprinos osiguranju uslova za
zapoSljavanje po zavrSetku srednjeg
stru¢nog obrazovanja, daljnje
obrazovanje 1 cjelozivotno ucenje;

d) Promocija i razvoj preduzetnistva,
profesionalnog i karijernog razvoja
kod mladih;



28. juni 2021.

SLUZBENI GLASNIK US KANTONA

Broj 18 - Strana 25

e) Usaglasavanje potreba izmedu
srednjeg stru¢nog obrazovanja i trziSta
rada na nivou Kantona.

Clan 5.
(Izvodenje prakti¢ne nastave)

Prakti¢na nastava se izvodi u skoli i/ili kod
poslovnog subjekta u cilju usvajanja stru¢nih
kompetencija neophodnih za sticanje I ili IV
stepena struc¢ne spreme propisanih
standardom  zanimanja i  standardom
kvalifikacije. ~ Prakticna  nastava  kod
poslovnog subjekta izvodi se u skladu sa
odredbama ovog Pravilnika, nastavnim
planom i programom za odredeni obrazovni
profil i Planom izvodenja prakti¢ne nastave.

Clan 6.
(Prakti¢na nastava ucenika sa posebnim
odgojno - obrazovnim potrebama)

(1) Ucenici sa posebnim odgojno -
obrazovnim potrebama imaju pravo na
pohadanje prakticne nastave u Skoli 1 kod
poslovnog subjekta.

(2) Blizi propis o pohadanju prakti¢ne nastave
ucenika iz stava (1) ovog ¢lana donosi
Ministarstvo.

1. IZZVODENJE NASTAVNOG PLANA 1
PROGRAMA

Clan 7.
(Nastavni plan i program)

(1) Odgojno - obrazovni rad u Skoli ostvaruje
se na osnovu nastavnog plana i programa (u
daljem tekstu: Nastavni plan i program) koji
sadrzi opceobrazovne, struc¢noteorijske i
prakti¢ne programske sadrZaje, a u skladu sa
Zakonom o srednjem obrazovanju Unsko-
sanskog kantona (u daljem tekstu: Zakon) i
Pedagoskim standardima i normativima za
srednje obrazovanje (u daljnjem tekstu:
Pedagoski standardi).

(2) Nastavnim planom i programom za
odgovaraju¢i obrazovni profil utvrduju se
svrha, ciljevi i zadaci programa, nastavni
predmeti, sadrZaj trajanje i osnovni oblici
izvodenja programa, godiSnji 1 sedmicni broj
Casova nastave, prakti¢ne nastave, broj ¢asova

za svaki predmet, didakticki i drugi uslovi za
izvodenje programa, ishodi ucenja, te profil 1
strucna sprema nastavnika za realizaciju plana
i programa.

(3) Nastavni plan i program moze imati
klasicnu, modularnu ili strukturu prema
poljima ucenja, pri ¢emu se nastavni plan i
program razvija koliko je god moguce,
primjenom modularne metodologije i po
principu polja ucenja.

Clan 8.
(SadrZzaj nastavnog plana i programa)

(1) Nastavnim planom i programom, za svaku
vrstu Skole, u zavisnosti od vrste obrazovnog
profila, utvrduje se odnos opéeobrazovnog,
strunoteorijskog 1 prakticnog programskog
sadrzaja.

(2) Nastavni plan i program odreduje udio i
izvodenje prakticnog programskog sadrzaja u
cjelokupnom obrazovnom ciklusu.

(3) Raspodjela  praktiénog  programskog
sadrzaja propisanog nastavnim planom i
programom izmedu poslovnog subjekta i
Skole utvrduje se Ugovorom o saradnji i
Planom izvodenja prakti¢ne nastave za svaki
pojedinacni obrazovni profil sa tendencijom
da se Sto veéi dio praktiéne nastave obavlja
kod poslovnog subjekta.

Clan 9.
(Specifi¢ni sadrzaji nastavnog plana i
programay)

(1) Sastavni dio nastavnog plana i programa
za svaku vrstu Skole, grupu nastavnih
predmeta odnosno predmet, Cine i specifi¢ni
sadrzaji €iji obim ne moze biti vec¢i od 20% u
odnosu na utvrdeni nastavni plan i program.
(2) Prilikom kreiranja specifiénih sadrZaja
nastavnog plana i programa uzimaju se u
obzir potrebe lokalnog trzista rada.

Clan 10.
(Ostvarenje nastavnog plana i programa)

(1) Opceobrazovni, struénoteorijski
programski  sadrzaj organizuje se u
prostorijama Skole uz Sto vecu povezanost s
prakticnim programskim sadrzajem s ciljem
Sto boljeg usvajanja stru¢nih kompetencija.

(2) Prakti¢ni programski sadrzaj ostvaruje se
u Skolskim radionicama, laboratorijima,
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kabinetima i drugim objektima i prostorima
za nastavu u skladu sa odgovaraju¢im
normativima, te kod poslovnog subjekta koji
ispunjavaju uslove u skladu sa ¢lanom 26.
ovog Pravilnika.

(3) Ostvarivanje prakticnog programskog
sadrzaja kod poslovnog subjekta (u daljnjem
tekstu: Prakti¢na nastava kod poslovnog
subjekta) organizuje se na nain i pod
uslovima utvrdenim nastavnim planom 1
programom za odreden obrazovni profil,
Planom izvodenja  prakticne  nastave,
Ugovorom o saradnji i Ugovorom o izvodenju
prakti¢ne nastave.

Clan 11.
(Plan izvodenja prakti¢ne nastave)

(1) Plan izvodenja prakti¢ne nastave definise
prakticne programske sadrzaje koje je
poslovni subjekt u mogucnosti da realizuje u
svojim  prostorijama, imaju¢i u vidu
opremljenost i osposobljenost poslovnog
subjekta za organizaciju i izvodenje prakti¢ne
nastave.

(2) Planom izvodenja prakti¢ne nastave
definiSe se sadrzajni i vremenski raspored
izvodenja prakti¢ne nastave, nacin realizacije
po mjestima izvodenja i evidencija realizacije
izvodenja, a isti se donosi u saradnji Skole i
poslovnog subjekta ili konzorcija.

(3) Plan izvodenja prakti¢ne nastave temelji
se na struénim kompetencijama formulisanim
u standardu zanimanja ili ishodima ucenja iz
nastavnog plana i programa.

(4) Plan izvodenja prakticne nastave je
sastavni dio Ugovora o saradnji.

(5) Potpisivanjem Ugovora o saradnji
poslovni subjekt se obavezuje na realizaciju
Plana izvodenja prakti¢ne nastave, uz pomoc i
u saradnji sa koordinatorom.

(6) Ako poslovni subjekat ne ispunjava ili
prestane u odredenom trenutku ispunjavati
uslove za ostvarenja cjelokupnog prakti¢nog
programskog sadrzaja nastave predvidenog
nastavnim planom i programom za odredeni
obrazovni profil, moze osnovati, 0dnosno
postati  ¢lanom konzorcija, a u cilju
omogucavanja izvodenja cjelokupnog
prakti¢nog programskog sadrzaja.

(7) Odnosi izmedu poslovnih subjekata koji
su udruzeni u konzorcij reguliSu se
partnerskim ugovorom koji predstavlja prilog
4 ovog Pravilnika.

I1l. OVLASTENJA | OBAVEZE AKTERA

UKLJUCENIH U ORGANIZACIJU 1
IZVODENJE PRAKTICNE NASTAVE
KOD POSLOVNOG SUBJEKTA

Clan 12.
(Ovlastenja i obaveze Ministarstva)

U cilju organizacije, izvodenja i pracenja
prakti¢ne nastave kod poslovnog subjekta i u
Skolskim radionicama Ministarstvo ima
sljedeca ovlastenja i obaveze:

a) imenovanje Komisije za utvrdivanje
ispunjenosti  uslova za izvodenje
prakticne nastave kod  poslovnog
subjekta (u daljem tekstu: Komisija) i
donosenja Rjesenja o ispunjenosti uslova
za izvodenje prakticne nastave kod
poslovnog  subjekta i Skolskim
radionicama (u daljem tekstu: RjeSenje);

b) izrada popisa obrazovnih profila za koje
se prakti¢na nastava ili njen dio izvodi
kod poslovnog subjekta;

c) donoSenje nastavnih planova i programa
izradenth na  osnovu  standarda
zanimanja,;

d) u saradnji sa Privrednom komorom
organizacija priznate obuke mentora, na
zahtjev i po ukazanoj potrebi;

e) organizacija posebne obuke za trenere
mentora u okvirima svojih nadleznosti i
u okvirima odobrenog budzeta;

f) vodenje evidencije o obukama trenera
mentora,

g) vodenje evidencije o ternerima mentora;

h) u saradnji sa jedinicama lokalne
samouprave, poslovnim  subjektima,
Skolom 1  ostalim  potencijalnim
donatorima, te u okvirima raspolozivih i
osiguranih budZetskih sredstava,
Ministarstvo ucestvuje u razmatranju
moguénosti 1 osiguranju pokrivanja
troSkova izrade sanitarnih knjiZica 1
troSkova prevoza ucenika koji pohadaju
prakticnu  nastavu  kod  poslovnog
subjekata;

i) nadzor nad provodenjem Pravilnika;

J) odlucivanje o svim pitanjima koja nisu
regulisana ovim Pravilnikom ili drugim
propisima, a ti€u se organizacije i
izvodenja prakti¢ne nastave u Skoli ili
kod poslovnog subjekta.
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Clan 13. Clan 14.
(Ovlastenja Privredne komore) (Ovlastenja i obaveze jedinice lokalne
samouprave)
(1) Privredna komora Unsko-sanskog kantona (1) U cilju stimuliranja  lokalnog
(u daljnjem tekstu: Komora) pruza u $to je ckonomskog razvoja, jacanja

moguée vecoj mjeri podrsku pri organizaciji,
izvodenju 1 pracenju prakticne nastave kod
poslovnog subjekta i njenom unaprjedenju,
Sto se naroCito ogleda u sljede¢im
ovlastenjima Komore:

a) poticanje 1 informisanje poslovnih
subjekata o uces¢u u izvodenju
organizacije prakti¢ne nastave;

b) pruzanje podrske i pomoc¢i poslovnim
subjektima u procesu izvodenja
prakti¢ne nastave;

c) sprovodenje ispitivanja i istrazivanja o
potrebama  poslovnih  subjekata,
zahtjevima 1 mjerama poboljSanja
prakti¢ne nastave;

d) pruzanje preporuka Ministarstvu o
naCinima  unaprjedenja  prakti¢ne
nastave kod poslovnih subjekata;

e) predlaganje predstavnika Komore za
Clanove Komisije za utvrdivanje
ispunjenosti  uslova za izvodenje
prakticne nastave, po  ukazanoj
potrebi;

f) oglasavanje prijave potreba poslovnih
subjekata i skola za izvodenjem
prakti¢ne nastave.

g) vodi registar poslodavaca za koje je
utvrdeno da ispunjavaju uslove za
izvodenje prakticne nastave,

h) vrsi obuku mentora za rad s u€enicima
koji obavljaju prakticnu nastavu kod
poslovnog subjekta u suradnji sa
Ministarstvom

i) obuka iz stava (h) Privredna komora
organizuje isklju€ivo za lica koja su u
stalnom  radnom  odnosu  kod
poslovnog subjekta koji se vodi u
registru  privrednih  subjekata za
izvodenje prakti¢ne nastave.

J) vodenje evidencije o0 obukama
mentora;

k) vodenje evidencije 0 mentorima.

konkurentnosti radne snage i privrede u
cjelini 1 zaposSljavanja, jedinica lokalne
samouprave (u daljem tekstu: JLS), ¢e se,
u skladu sa svojim moguénostima, aktivno
ukljuciti u promociju izvodenja i praenja
prakticne nastave kod poslovnih subjekata
Sto ¢e se ogledati u sljede¢im ovlastenjima
i obavezama JLS:

a) vrsenju, zajedno sa $kolom i poslovnim
subjektom, finansijske analize troskova
izvodenja prakticne nastave s ciljem
utvrdivanja prosjecnih troSkova prakticne
nastave po uceniku na mjesecnom nivou
kako bi se uspostavio efektivan odnos i
raspodjela troSkova za sve strane u
procesu izvodenja prakti¢ne nastave,

b) razmjena rezultata analize sa
Ministarstvom i drugim zainteresiranim
stranama u cilju boljeg planiranja i
unapredenja  prakticne nastave kod
poslovnog subjekta,

c) sprovodenju ispitivanja i istraZivanja o
potrebama poslovnih subjekta, zahtjevima
1 mjerama za poboljSanje prakti¢ne
nastave,

d) pruzanju materijalne i finansijske podrske
i pomoc¢i $koli i poslovnim subjektima u
cilju ravnomjernog rasporedivanja
troSkova izvodenja prakticne nastave U
skladu sa raspolozivim budzetom JLS S§to
¢e se regulisati ugovorom o saradnji 1
ugovorom o izvodenju prakti¢ne nastave,

e) povezivanju ustanova srednjeg stru¢nog
obrazovanja i poslovne zajednice sa
podru¢ja JLS kroz promociju, poticanje i
zagovaranje izvodenja prakticne nastave
kod poslovnih subjekata.

Clan 15.
(Ovlastenja i obaveze poslovnog subjekta)

(1) Poslovni  subjekat ima sljedeca
ovlastenja i obaveze u organizovanju i
izvodenju prakti¢ne nastave:

a) organizovanje implementacije Plana
izvodenja  prakticne  nastave i
osiguranje uslova za ostvarenje ciljeva
prakti¢ne nastave u zadanom roku;
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b) imenovanje mentora;

C) stavljanje  ucenicima  neophodnih
sredstava za izvodenje prakti¢ne
nastave na raspolaganje;

d) obezbjedenje neophodnih mjera zastite
na radu ucenika u skladu sa vaze¢im
propisima iz oblasti zastite na radu,

e) ucestvovanje u ocjenjivanju ucenika u
skladu sa Zakonom i relevantnim
podzakonskim aktima, u sluc¢ajevima
kada je ta moguénost propisana;

f) obezbjedenje besplatne ishrane
ucenicima ili isplac¢ivanje odgovarajuce
naknade =za ishranu u skladu sa
internim aktima poslovnog subjekta,
koja obaveza ¢e se u svakom
konkretnom slucaju regulisati
Ugovorom o saradnji i Ugovorom o
izvodenju prakti¢ne nastave;

g) saradnja  sa koordinatorom i
omogucavanje koordinatoru pristupa
mjestu izvodenja praktiCne nastave,
kao i uvidu u propisanu dokumentaciju,
na zahtjev Skole;

h) vodenje pismene dokumentaciju o
izvodenju prakti¢ne nastave;

1) pruzanje informacija o izvodenju
prakti¢ne nastave na zahtjev Komore ili
Ministarstva;

J) ucestovanje u rjeSavanju konfliktnih
situacija;

k) osiguranje povjerljivosti licnih
podataka ucenika u skladu sa vazeéim
propisima o zastiti liénih podataka;

I) dostavljanje Komori podataka o potrebi
za izvodenjem praktine nastave u
prostorijama poslovnog subjekta;

m) vodenje evidencije o ucenicima koji
kod poslovnog subjekta obavljaju
prakticnu  nastavu u skladu sa
Pravilnikom o sadrzaju 1 nacinu
vodenja evidencije o radnicima i
drugim licima angaZovanim na radu
(,,Sluzbene novine FBiH*, broj 92/16).

(2)Poslovni subjekat moze isplatiti finansijske
nagrade ucenicima u vidu stipendije ili
naknade za ishranu u toku obavljanja
prakti¢ne nastave.

(3) Poslovni subjekat moze zaduziti ucenika
samo na onim poslovima koji osiguravaju
sticanje  kompetencija za  odredeni
obrazovni profil u skladu sa nastavnim
planom 1 programom i Planom izvodenja
prakti¢ne nastave.

(4) Ovlastenja i obaveze iz stava (1) ovog
¢lana poslovni subjekti koji su udruzeni u
konzorcij imaju isklju¢ivo u pogledu
izvodenja odgovaraju¢eg dijela prakticne
nastave.

(5) Poslovni subjekt iz ¢lana 5. i 6. ovog
Pravilnika ne moze provoditi prakti¢nu
nastavu za ucenike ukoliko je Poslovni
subjekat:

a) pravosnazno osuden za kazneno djelo
vezano uz obavljanje djelatnosti;

b) pravosnazno osuden za neko od
kaznenih djela protiv zivota i tijela,
protiv spolne slobode i spolnog
zlostavljanja i iskoriStavanja djeteta te
protiv porodice i djece;

€) ne posjeduje odgovarajuci prostor i
uslove za izvodenje prakti¢ne nastave;

d) oduzeto pravo na primanje ucenika na
prakti¢nu nastavu.

(6) Detaljna ovlastenja i obaveze poslovnog
subjekta u pogledu organizovanja i izvodenja
prakticne nastave definiSu se Ugovorom o
saradnji 1 Ugovorom o izvodenju prakti¢ne
nastave.
Clan 16.
(Ovlastenja i obaveze Skole)

(1) U cilju organizacije, izvodenja i pracenja
prakticne nastave, Skola ima sljedeca
ovlastenja 1 obaveze:

a) ostvarenje  programskih  sadrzaja
propisanih  nastavnim  planom i
programom;

b) sistematizacijom predvidjeti radno
mjesto koordinatora prakti¢ne nastave
koja se izvodi kod poslovnih
subjekata, uz prethodnu saglasnost
Ministarstva;

c) zakljucivanje ugovora o radu sa
koordinatorom;

d) osiguranje da je u korist ucenika koji
obavljaju  prakticnu nastavu kod
poslovnih subjekata zaklju¢en ugovor
0 osiguranju u slucaju nezgode tokom
obavljanja prakti¢ne nastave;

e) vodenje evidencije o zakljucenim
ugovorima o saradnji i ugovorima o
izvodenju prakticne nastave;

f) saradnja sa poslovnim subjektom i
informisanje o  ucenicima  koji
pohadaju prakticnu nastavu  kod
poslovnog subjekta;



9)
h)

)

K)

P)
q)

Y
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organizacija sastanaka u Skoli s
roditeljima i poslovnim subjektima;
ocjenjivanje ucenika u skladu sa
Zakonom i relevantnim podzakonskim
aktima;

saradnja sa mentorom, obilazak mjesta
izvodenje prakticne nastave kod
poslovnog subjekta i vrSenje uvida u
propisanu dokumentaciju;

pruzanje informacija 0 organizaciji i
izvodenju prakti¢ne nastave na zahtjev
Komore ili Ministarstva;

pruzanje podrske poslovnom subjektu
kod izrade Plana rada prakticne
nastave;

informisanje  Komore o potrebi za
izvodenjem prakticne nastave kod
poslovnih subjekata;

uceS¢e u rjesavanju  konfliktnih
situacija;

osiguranje povjerljivosti liénih
podataka ucenika u skladu sa

propisima o zastiti licnih podataka;
Skola moze ukoliko ima osigurana
finansijska sredstava u saradnji sa JLS
obezbijediti besplatan prevoz ucenika
do mjesta izvodenja prakti¢ne nastave
u mjestu gdje se nalazi sjediSte skole,
ukoliko nije drugacije predvideno
Ugovorom o saradniji;

osiguranje  povjerljivosti  poslovne
tajne poslovnog subjekta;

Oobezbjedenje  izvodenja  prakticne
nastave ucenika u Skolskim

radionicama, ukoliko se ista ne mozZe
provesti u prostorijama poslovnog
subjekta;

obezbjedenje sticanja odgovarajucih
znanja ucenika iz oblasti zastite na
radu, u obimu koji odgovara potrebi
struke i obrazovnog profila za koje se
vr§i obrazovanje putem nastavnog
plana i programa;

obezbjedenje zaStite na radu ucenika
koji pohadaju prakticnu nastavu u
Skoli (radionicama, laboratorijama i
sl.) u skladu sa vaze¢im propisima o
zastiti na radu;

vodenje dnevnika rada prakti¢ne
nastave koja se izvodi kod poslovnog
subjekta;

druga ovlastenja i obaveze predvidene
Zakonom ili relevantim podzakonskim
aktima.

(2) Ukoliko skola nije ispunila obavezu iz
stava (1) tacka d) ovog c¢lana, ucenici ne

mogu

poslovnog

pohadati prakticnu nastavu kod
subjekta, osim u slucajevima

predvidenim ovim Pravilnikom.

(3) Detaljna ovlastenja i obaveze Skole u
pogledu organizovanja i izvodenja prakti¢ne
nastave kod poslovnog subjekta definiraju se
Ugovorom o saradnji i Ugovorom o izvodenju
prakti¢ne nastave.

Clan 17.
(Prava i obaveze ucenika)

U pogledu izvodenja prakti¢ne nastave ucenik
ima sljedeca prava i obaveze:

a)

b)

d)

f)

9)

h)

redovno pohadanje prakti¢ne nastave,
te savjesno i odgovorno ispunjavanje

radnih  aktivnosti  koje su mu
dodijeljene;

postupanje u skladu sa uputama i
nalozima mentora ili drugih osoba

ovlastenih za davanje uputa i naloga,
ukoliko je ucenik upoznat s tim da su
te osobe ovlastene za davanje uputa i
naloga,;

ponasanje u skladu sa uputstvima
poslovnog subjekta, te propisima o
zaStiti 1 sigurnosti na radu i
zdravstvenoj zaStite, sigurnosti od
poZara, sanitarno-tehnickim 1
higijenskim zahtjevima;

noSenje radne 1 zaStitne odjece koju
mu poslovni subjekat stavi na
raspolaganje;

savjesno rukovanje alatom, masinama
i ostalom opremom i koristenje alata,
masina i ostale opreme Samo U Vezi sa
povjerenim mu zadacima;

poStovanje internih akata poslovnog
subjekta kod kojeg se izvodi prakti¢na
nastava i odredbi Pravilnika;

cuvanje imovine 1 poslovne tajne

poslovnog subjekta za vrijeme
obavljanja prakti¢ne nastave 1 nakon
prestanka obavljanja prakti¢ne
nastave;

u slucaju izostanka sa prakticne
nastave kod poslovnog subjekta,
obavezno 1 bez odgadanja

informisanje poslovnog subjekta o
izostanku te informisanje mentora o
razlozima izostanka;



28. juni 2021.

SLUZBENI GLASNIK US KANTONA

Broj 18 - Strana 30

1) dostavljanje tre¢eg primjerka ugovora
Skoli neposredno nakon zakljucivanja
ugovora sa poslovnim subjektom, a u
cilju evidentiranja  ugovora 0
prakti¢noj nastavi;

j) da se prije pocetka prakti¢ne nastave
ukoliko to zatrazi poslovni subjekat ili
direktor Skole podvrgne obavljanju
ljekarskog i/ili sanitarnom pregledu
kojim se dokazuje njegova opca
zdravstvena sposobnost i sposobnost
za obavljanje prakticne nastave za
odredeni ~ obrazovni  profil  kod
poslovnog subjekta;

k) druga prava i obaveze predvidene
Zakonom i relevantim podzakonskim
aktima.

IV. IZVODPENJE PRAKTICNE NASTAVE
KOD POSLOVNOG SUBJEKTA

Clan 18.
(Izvodenje prakti¢ne nastave kod
poslovnog subjekta)

Prakti¢na nastava kod poslovnog subjekta se
izvodi u skladu sa Zakonom, odredbama ovog
Pravilnika, Planom izvodenja prakti¢ne
nastave, Ugovorom o saradnji koji predstavlja
prilog broj 1 ovog Pravilnika i Ugovorom o
izvodenju prakti¢ne nastave Koji predstavlja
prilog broj 2 ovog Pravilnika.

Clan 19.
(Trajanje i fond ¢asova prakti¢ne nastave)

(1) Nastavni cas op¢eobrazovnog,
strucnoteorijskog 1 prakticne nastave u Skoli
traje 45 minuta, a nastavni Cas prakticne
nastave kod poslovnog subjekta traje 60
minuta.

(2) Skola je duzna osigurati da ukupno
optereCenje ucenika nastavom 1 ostalim
vidovima neposredno odgojno - obrazovnog
rada ne moze iznositi viSe od 35 cCasova
sedmicno, s tim §to u toku dana ucenik ne
moze imati viSe od sedam casova prakti¢ne
nastave u skoli, odnosno maksimalno 6 sati
dnevno kod poslovnog subjekta odnosno 360
minuta.

(3) Ako prakti¢na nastava kod poslovnog
subjekta kontinuirano traje Cetiri ili viSe sati
dnevno, ucenicima se mora osigurati
najmanje 30 minuta dnevnog odmora.

(4) Prakti¢na nastava kod poslovnog subjekta
se moze realizirati u vremenskom periodu od
07:00 do 19:00 sati u petodnevnoj radnoj
sedmici.

Clan 20.
(Mjere zastite na radu)

(1) Maloljetni ucenik ne moze obavljati
prakti¢nu nastavu na narocito teSkim fizickim
poslovima, radovima pod zemljom ili pod
vodom, ni na ostalim poslovima koji bi mogli
Stetno 1 sa povecanim rizikom da uti¢u na
njegov zivot 1 zdravlje, razvoj 1 moral, s
obzirom na njegove psihofizicke osobine u
skladu sa vaze¢im zakonskim 1 podzakonskim
propisima.

(2) Punoljetan ucenik moze  obavljati
prakticnu nastavu na poslovima odredenih
radnih mjesta sa posebnim uslovima rada uz
provodenje specifi¢nih mjera zaStite na radu i
uz podvrgavanje propisanim ljekarskim
pregledima u skladu sa propisima iz oblasti
zastite na radu.

(3) Prije pocetka izvodenja prakti¢ne nastave
ucenici moraju usvojiti sadrZaje iz osnova
zastite na radu propisane nastavnim planom i
programom, odnosno internim  aktima
poslovnog subjekta u slucajevima kada se
prakticna nastava ili njen dio izvodi kod
poslovnog subjekta.

(4) Kod izvodenja svake pojedinacne
aktivnosti tokom izvodenja prakti¢ne nastave,
ucenik mora biti upoznat s izvorima
opasnosti, usvajati postupke rada na siguran
nacin 1 primijeniti zaStitna sredstva u skladu
sa vazeéim propisima kojima se ureduje
sigurnost 1 zastita na radu.

Clan 21.
(Nadzor nad izvodenjem prakti¢ne
nastave)

Prakti¢na nastava se obavlja isklju¢ivo pod
nadzorom nastavnika u Skoli, odnosno
mentora kod poslovnog subjekta.
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Clan 22.
(Finansijsko obezbjedenje u¢enika —
Nagrada)

(1) Za vrijeme izvodenja praktiCne nastave
kod poslovnog subjekta, ucenik u skladu sa
provedenim vremenom kod poslovnog
subjekta, moze dobiti nagradu koju isplacuje
poslovni subjekat, osim ako posebnim
zakonom ili podzakonskim aktom nije
drugacije odredeno.
(2) Visina nagrade odreduje se prema
ostvarenoj prosjecnoj neto plaéi u Federaciji
Bosne i Hercegovine u prethodnoj godini,
proporcionalno broju sati provedenih na
prakti¢noj nastavi kod poslovnog subjekta, i
to:

o u prvoj godini obrazovanja do10%,

o u drugoj godini obrazovanja do 15%,

o u ostalim godinama obrazovanja do

20%.

(3) Poslovni subjekat moze dodatno nagraditi
ucenika nagradom vecom od nagrade iz stava
(2) ovoga ¢lana.

Clan 23.
(Obezbjedenje sredstava za rad ucenika i
ostale naknade)

(1) Poslovni subjekat je u¢eniku koji obavlja
prakti¢nu nastavu kod njega obavezan staviti
na raspolaganje:

a) odgovarajuc¢u radnu odjecu i zastitnu
opremu ukoliko je ova obaveza
predvidena vazeim propisima o
za$titi na radu i/ili internim aktima
poslovnog subjekta;

b) materijal, maSine, alate i ostale
sredstva neophodna =za izvodenje
prakti¢ne nastave.

(2) Poslovni subjekat moze umjesto Skole
preuzeti obavezu da ucenicima isplati
naknadu za troskove prevoza, te dodatno
osigurati ucenika od posljedica nesretnog
slu¢aja  koje nastupe tokom obavljanja
prakticne nastave kod poslovnog subjekta
odnosno preuzeti na sebe obavezu osiguranja
ucenika u skladu sa svojim internim aktima,
Ugovorom o saradnji i Ugovorom o izvodenju
prakti¢ne nastave.

Clan 24.
(Mentor)

(1) Mentor je lice koje:

a)

b)

je u radnom odnosu kod poslovnog
subjekta ili lice koje samostalno
obavlja djelatnost;

ima minimalno IV stepen obrazovanja
i radno iskustvo u struci u trajanju od
najmanje pet godina ili minimalno V
stepen obrazovanja i radno iskustvo u
struci u trajanju od najmanje tri

godine;
posjeduje dokaz o zavrSenoj obuci o
osnovama pedagosko - didaktic¢kih

znanja i vjeStina za rad sa ucenicima
koji je izdalo tijelo / ustanova /
komisija kojeg / koju ovlasti
Ministarstvo obrazovanja.

(2) Privredna komora Unsko - sanskog

kantona vodi evidenciju o obukama
mentora i evidenciju o mentorima.

(3) Mentor u saradnji sa koordinatorom

a)
b)

d)

f)

9)
h)

i)

obavlja sljedece poslove:

planira prijem ucenika na prakticnu
nastavu kod poslovnog subjekta;
organizuje  proces ucenja  kod
poslovnog subjekta 1 rasporeduje
ucenike  na  neophodne  radne
aktivnosti prakticne nastave u cilju
sticanja stru¢nih kompetencija;
upoznaje ucenika sa zaStitom na radu
u skladu sa internim propisima
poslovnog subjekta i propisima Kkoji
reguliSu ovu oblast;

ucestvuje u izradi i1 prati realizaciju
Plana izvodenja prakti¢ne nastave;
nadgleda 1 organizuje rad ucenika kod
poslovnog subjekta;

vodi  potrebnu  dokumentaciju i
evidenciju o prisustvu ucenika kod
poslovnog subjekta;

ucestvuje u ocjenjivanju ucenika;

usko saraduje sa koordinatorom;

moz7e da primi naknadu kao
odgovaraju¢i poticaj za obavljanje
poslova pobrojanih u prethodnim
tackama ovog stava od strane JLS u
skladu sa odgovaraju¢im
podzakonskim aktima tog organa.

(4) Broj ucenika za ¢iji nadzor i pracenje

je odgovoran jedan mentor odreduje
Komisija u svakom konkretnom
slucaju prema obimu poslova i
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zadataka radnog mjesta mentora,
uzev§i u obzir naroCito vrstu
obrazovnog profila i specifi¢nosti
Plana izvodenja prakti¢ne nastave,
kao i unutrasnje strukture poslovanja i
mogucnosti poslovnog subjekta.

(5) Mentor ne moze biti lice koje je
pravosnazno osudeno za neko od
kaznenih djela protiv Zivota i tijela,
protiv spolne slobode i spolnog
zlostavljanja 1 iskoriStavanja djeteta,
te protiv porodice i djece.

Clan 25.
(Koordinator)

(1) Koordinator je lice koje:

a) je zaposleno u skoli na radnom mjestu
,,koordinator prakti¢ne nastave*,

b) ima radno iskustvo u struci u trajanju
od najmanje pet godina,

c) zavrSen V, VI ili VII stepen strucne
spreme ili zavrSen II odnosno III
ciklus bolonjskog visokoobrazovnog

procesa,
d) ima poloZzenu pedagosku grupu
predmeta.
(2) U djelokrug poslova koordinatora ulazi
sljedece:

a) planiranje prakti¢ne nastave u skladu
nastavnim planom i programom i
Planom izvodenja prakti¢ne nastave i
rasporedivanje ucenika na izvodenje
prakti¢ne nastave;

b) analiziranje i1 ugovaranje prakti¢ne
nastave;

C) pracenje realizacije izvodenja
prakti¢ne nastave 1 urednog pohadanja
nastave ucenika,

d) rad 1 saradnja sa ucenicima,
zakonskim  zastupnicima  ucenika,
nastavnicima i mentorom;

e) administrativni poslovi;

f) ucestvovanje u izradi nastavnog plana
i programa i Plana izvodenja prakti¢ne
nastave;

h) sacinjavanje i podnosenje izvjestaja
Skoli na kraju I i I polugodiSta o
realizaciji  praktiCne nastave uz
prijedloge njenog unaprjedenja;

i) priprema ugovora o saradnji i ugovora
o izvodenju prakti¢ne nastave zajedno
sa administracijom Skole u skladu sa
ovim Pravilnikom i Zakonom;

J) savjetovanje i predlaganje mjera za
poboljsanje kvalitete prakti¢ne nastave
u slucaju potrebe;

K) vrsenje uvida u dokumentaciju koju
povodom izvodenja prakticne nastave
ucenika vodi poslovni subjekat;

I) organizacija obavljanja sanitarnog i
ljekarskog pregleda za wucCenike u
zavisnosti od obrazovnog profila,

m) uceS¢e u ocjenjivanju ucenika kao
rezultata prakti¢ne nastave, po potrebi.

V. USLOVI IZVODENJA PRAKTICNE
NASTAVE KOD POSLOVNOG
SUBJEKTA

Clan 26.
(Uslovi za izvodenje prakti¢ne nastave)

(1) Prakti¢na nastava se moze izvoditi kod
poslovnog subjekta ukoliko poslovni subjekat
ispunjava sljedece uslove:

a) ako obavlja djelatnost koja
omogucava prenoSenje na ucenike
znanja i struénih kompetencija Cije
sticanje je predvideno programskim
sadrzajem  propisanim  nastavnim
planom i programom i Planom
izvodenja prakti¢ne nastave,

b) ako raspolaze prostorom, opremom i
odgovaraju¢im sredstvima za
obrazovanje odredenog obrazovnog
profila u skladu sa nastavnim planom i
programom,

c) ako posjeduje odobrenje Ministarstva
iz ¢lana 29. Pravilnika,

d) ako za potrebe izvodenja prakti¢ne
nastave odredi mentora koji ispunjava
uslove definisane ovim Pravilnikom,

e) ako obezbjeduje mjere zastite na radu
u skladu sa propisima koji reguliSu
oblast zastite na radu.

(2) Ukoliko jedan poslovni subjekat nije u
mogucnosti obezbijediti izvodenje
cjelokupnog prakti¢nog programskog sadrzaja
predvidenog nastavnim planom 1 programom,
izvodenje prakti¢na nastave se moze povjeriti
prema viSe poslovnih subjekata Kkoji su
udruzeni u konzorcij na nacin da se svakom
od clanova konzorcija povjeri izvodenje
pojedinog dijela ili dijelova prakti¢ne nastave
s ciljem da konzorcij zadovolji potrebe
cjelokupnog prakti¢nog programskog
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sadrzaja, pod uslovom da konzorcij kao
zajednica ispunjava uslove iz stava (1).
(3) Poslovni subjekti koji su udruzeni u
konzorcij moraju pojedinacno ispunjavati
uslove iz stava (1) isklju¢ivo u pogledu
organizovanja 1 izvodenja dijela prakticne
nastave, osim uslova iz stav (1) tacka c¢) ovog
¢lana.
Clan 27.
(Pokretanja postupka provjere
ispunjenosti uslova za izvodenje prakti¢ne
nastave)

(1) Poslovni subjekat, odnosnho konzorcij,
podnosi Ministarstvu zahtjev za provjeru
ispunjenosti uslova za izvodenje prakticne
nastave.

(2) Zahtjev treba da sadrzi osnovne podatke o
poslovnom subjektu odnosno ¢lanovima
konzorcija, broju slobodnih mjesta za
izvodenje  prakticne nastave odredenog
obrazovnog profila i druge informacije od
znacaja za izvodenje prakticne nastave kod
poslovnog subjekta.

(3) Najkasnije u roku od 15 dana od dana
prijema zahtjeva Ministarstvo imenuje
Komisiju koja provodi postupak utvrdivanja
ispunjenosti uslova za izvodenje prakti¢ne
nastave kod poslovnog subjekta odnosno
konzorcija za odreden obrazovni profil.

Clan 28.
(Postupak provjere ispunjenosti uslova za
izvodenje prakti¢ne nastave kod
poslovnog subjekta)

(1) Komisija iz ¢lana 27. stava (4) ima
predsjednika i minimalno dva ¢lana koji
posjeduju strucne kvalifikacije za obrazovni
profil koji se ispituje.

(2) Ispunjenost uslova za izvodenje prakti¢ne
nastave Komisija utvrduje uvidom u priloZenu
dokumentaciju 1 uvidajem na licu mjesta.

(3) Komisija radi u punom sastavu i 0 svim
preduzetim radnjama i o uo¢enom sacinjava
Zapisnik o ispunjenosti uslova za izvodenje
prakticne nastave (u daljnjem tekstu:
Zapisnik).

(4) Komisija je duzna konstatovati koji je
maksimalni  broj ucenika koji mogu
istovremeno pohadati prakti¢énu nastavu kod
jednog poslovnog subjekta.

(5) Na osnovu podataka dobijenih postupkom
provjere ispunjenosti uslova za izvodenje

prakticne nastave kod poslovnog subjekta,
Komisija daje preporuku Ministarstvu.

(6) Imenovani  ¢lanovi  Komisije  koji
posjeduju strucne kvalifikacije za obrazovni
profil koji se ispituje imaju pravo na naknadu
za rad, a o visini naknade odlu¢uje Ministar
posebnim rjesenjem.

Clan 29.
(Rjesenje o ispunjenosti uslova za
izvodenje prakti¢ne nastave)

(1) Na osnovu dostavljene preporuke
Komisije Ministarstvo donosi RjeSenje o
ispunjenosti uslova za izvodenje prakti¢ne
nastave (u daljnjem tekstu: RjeSenje),
odnosno daje odobrenje za izvodenje
prakti¢ne nastave kod poslovnog subjekta.

(2) Ministarstvo izdaje rjeSenje iz stava (1)
ovog ¢lana u roku od 15 dana od dana prijema
preporuke Komisije.

(3) Rjesenje iz stava (2) ovog c¢lana je
konacno i protiv istog se moze pokrenuti spor
kod nadleznog suda.

(4) Ucenici mogu =zapocCeti obavljanje
prakticne nastave kod poslovnog subjekta
nakon $to poslovni subjekat dobije odobrenje
Ministarstva, osim u sluc¢ajevima predvidenim
ovim Pravilnikom.

(5) Privredna komora vodi Registar poslovnih
subjekata sa odobrenjem za izvodenje
prakticne nastave (u daljnjem tekstu:
Registar).

(6) Podaci iz Registra su javni.

(7) Izdatim Rjesenjem poslovni subjekat
dobija status licenciranog poslovnog subjekta
za izvodenje prakticne nastave za odredeni
obrazovni profil.

(8) Ministarstvo moze izdati privremeno
rjeSenje u pogledu ispunjenosti uslova za
izvodenje prakticne nastave kojem se
odobrava poslovnom subjeku izvodenje
praktice nastave.

(9) Privremeno rjeSenje iz stava (8) ovog
¢lana donosi se na period od 60 dana, te je
poslovni subjekat duzan otkloniti utvrdene
nedostatke u navedenom roku, nakon cega se
donosi konatno rjeSenje o ispunjenosti
uslova.
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Clan 30.
(Prestanak ispunjavanja uslova)

Ako kod poslovnog subjekta koji je zakljucio
Ugovor o saradnji sa Skolom, nastupe
odredene okolnosti koje onemogucavaju
izvrSenje preuzetih ugovorenih obaveza,
poslovni subjekat je duzan obavijestiti Skolu o
tim okolnostima u roku od 8 dana od dana
nastupanja nemogucnosti ispunjenja obaveza.

V1. UGOVORNO REGULISANJE
PRAKTICNE NASTAVE KOD
POSLOVNOG SUBJEKTA

Clan 31.
(Vrste ugovora)

(1) Pri obavljanju prakticne nastave kod
poslovnog subjekta, zakljucuju se dvije vrste
ugovora:

a) Ugovor o saradnji;

b) Ugovor o izvodenju prakti¢ne nastave;
(2) Ukoliko se prakticna nastava izvodi kod
viSe poslovnih subjekata udruzenih u
konzorcij, svaki od poslovnih subjekata
pojedinac¢no zakljucuje ugovore iz stava (1)
ovog Clana.

Clan 32.
(Sadrzaj Ugovora o saradnji)

(1) Ugovor o saradnji sadrzi sljedece:

a) podatke o ugovornim stranama;

b) obrazovni profil koji je predmet
ugovora;

c) obaveze poslovnog subjekta u
realizaciji prakticne nastave 1 da ce
iste izvoditi o vlastitom troSku i
odgovornosti;

d) obaveze skole u realizaciji prakti¢ne
nastave kod poslovnog subjekta;

e) Plan izvodenja prakticne nastave;

f) pocetak i trajanje izvodenja prakti¢ne
nastave;

g) maksimalan broj ucenika koji je
poslovni  subjekat u mogucénosti
primiti;

h) broj mentora koje obezbjeduju
poslovni subjekat;

1) mjesto i vrijeme izvodenja prakticne
nastave;

J) obaveze stavljanja na raspolaganje
materijala, masina, alata 1 drugih
uslova  potrebnih  za  izvodenje
prakti¢ne nastave;

K) obaveze i prava mentora u poucavanju
ucenika i ostvarivanju Plana izvodenja
prakti¢ne nastave;

I) visinu minimalne nagrade ucenika u
skladu sa provedenim vremenom na
ostvarivanju prakticne nastave kod
poslovnog subjekta, ukoliko je
osigurana;

m) odredbe o disciplinskoj odgovornosti i
odgovornosti za Stetu ucenika;

n) period trajanja ugovora,;

0) razloge za prestanak vaZenja i za
raskid ugovora;

p) nacin rjeSavanja eventualnih sporova;

g) datum i potpis ugovornih strana;

) druga medusobna prava i obaveze
Skole i poslovnog subjekta.

(2) Skola moze zakljuéiti ugovor sa jednim ili
vise poslovnih subjekata ukoliko imaju
odobrenje Ministarstva iz ¢lana 29. ovog
Pravilnika ili sa ¢lanovima konzorcija pod
uslovima odredenim ovim Pravilnikom.

(3) Poslovni subjekat, odnosno ¢lanovi
konzorcija, koji ispunjavaju uslove propisane
¢lanom 25. ovog Pravilnika, mogu zakljuciti
ugovor sa jednom ili viSe Skola.

(4) Prilikom izbora poslovnog subjekta ili
konzorcija, Skola je u obavezi da se rukovodi
najboljim interesom ucenika.

(5) O zaklju¢enom ugovora iz stava (1) ovog
Clana $kola obavjeStava Ministarstvo |
Privrednu komoru Unsko-sanskog kantona u
roku od osam dana od dana zakljucivanja
Ugovora.

(6) Evidenciju zaklju¢enih Ugovora o saradnji
vodi Skola.

(7) Obrazac Ugovora o saradnji Kkoji se
zakljucuje izmedu $kole i poslovnog subjekta
sastavni je dio ovog Pravilnika.

Clan 33.
(Sadrzaj Ugovora o izvodenju prakti¢ne
nastave)

(1) Ugovor o izvodenju praktiCne nastave
sadrzi sljedece:
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a) podatke o ugovornim stranama;

b) identifikacione podatke o skoli;

c) obrazovni profil za koji se ucenik
Skoluje;

d) dokaz o0 posjedovanju opce
zdravstvene sposobnosti i dokaz o

zadovoljenju propisanih
zdravstvenih uslova za
otpocinjanje sa prakti¢nom

nastavom (ljekarsko uvjerenje i
sanitarna  knjizica, ukoliko je
sanitarna knjizica neophodna za
obavljanje prakti¢ne nastave);

e) obaveze i odgovornosti poslovnog
subjekta iz ¢lana 15. ovog
Pravilnika;

f) Plan izvodenja prakti¢ne nastave;

g) pocetak i trajanje prakti¢ne nastave
kod poslovnog subjekta;

h) prava i obaveze ucenike;

1) mjesto i vrijeme
prakti¢ne nastave;

j) podatke o mentoru  kojeg
obezbjeduje poslovni subjekat;

k) vrijeme provodenja  prakticne
nastave ucenika kod poslovnog
subjekta;

I) finansijsko obezbjedenje —
nagradu ucenika u skladu sa
¢lanom 21. ovog Pravilnika;

m) obezbjedenje sredstava za rad
ucenika i1 drugih naknada ucenika
u skladu sa clanom 22. ovog
Pravilnika;

n) odredbu o osiguranju ucenika u
slu¢aju nezgode na radu;

0) odredbu 0 disciplinskoj
odgovornosti i odgovornosti za
Stetu ucenika;

p) vrijeme trajanja ugovora;

q) razloge za prestanak vaZenja i
raskid ugovora;

r) obaveze ucenika i poslovnog
subjekta u  slucaju  raskida
ugovora;

S) nacin
sporova;

t) datum i potpis ugovornih strana.

(2) Skola je duzna da vodi evidenciju o
ugovorima o izvodenju prakti¢ne nastave koji
se zakljuCuju izmedu poslovnog subjekta ili
¢lanova konzorcija i u¢enika.

(3) Obrazac ugovora o izvodenju prakti¢ne
nastave je sastavni dio ovog Pravilnika.

izvodenja

rjeSavanja  eventualnih

Clan 34.
(Raskid Ugovora o izvodenju prakti¢ne
nastave)

(1) Ugovor o izvodenju prakticne nastave
moze se raskinuti sporazumno, na zahtjev
ucenika ili njegovog zakonskog zastupnika, ili
na zahtjev poslovnog subjekta.
(2) Ucenik ili njegov zakonski zastupnik
imaju pravo raskida Ugovora o izvodenju
prakti¢ne nastave u sljede¢im slucajevima:

a) ukoliko  poslovni  subjekat  ne

ispunjava ugovorne obaveze,
b) ako poslovni subjekat prestane da

ispunjava uslove za izvodenje
prakti¢ne nastave, odnosno
odgovarajuceg dijela prakti¢ne
nastave;

C) u slucaju prestanka statusa redovnog
ucenika Skole u skladu sa Zakonom:;

d) ako se  uceniku  promijenilo
zdravstveno stanje, te prema misljenju
nadlezne zdravstvene ustanove nije u
mogucnosti nastaviti obrazovanje za
obrazovni profil za koji se skoluje;

e) u drugim slucajevima predvidenim
Zakonom o obligacionim odnosima
FBiH;

(3) Ugovor o0 prakticnom obrazovanju se
smatra raskinutim ukoliko poslovni subjekat
ne omoguci uceniku izvodenje prakti¢ne
nastave odnosno dijela prakticne nastave u
ugovorenom roku.

(4) Poslovni subjekat moze raskinuti ugovor o
izvodenju prakticne nastave u sljede¢im
situacijama:

a) ako je ugovor bio zaklju¢en na osnovu
laZnih podataka i dokumenata;

b) ako ucenik bez opravdanih razloga
ucestalo izostaje s prakticne nastave, u
skladu sa Zakonom odnosno Pravilima
Skole;

c) ako se  uceniku  promijenilo
zdravstveno stanje, te prema misljenju
nadlezne zdravstvene ustanove nije u
mogucénosti nastaviti obrazovanje za
obrazovni profil za koji se Skoluje;

d) ako wucenik kr$i duznosti koje su
odredene =~ Zakonom 1  drugim
propisima, ugovorom o izvodenju
prakticne  nastave te  internim
propisima poslovnog subjekta;

e) u slucaju prestanka statusa redovnog
ucenika u skladu sa Zakonom:;
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f) u drugim slucajevima predvidenim
Zakonom o obligacionim odnosima
FBiH.
(5) U slucaju da je Ugovor o izvodenju
prakti¢ne nastave raskinut zbog nemogucnosti
ispunjavanja ugovornih obaveza od strane
poslovnog  subjekta, odnosno Clana
konzorcija, Skola ¢e uceniku omoguditi
zakljuCivanje novog ugovora s drugim
poslovnim subjektima. Ako $kola ne omoguci
uceniku obavljanje prakti¢ne nastave kod
drugog poslovnog subjekta, ucenik ima pravo
da nastavi prakticnu nastavu u Skolskim
radionicima.
(6) U svim slucajevima raskida Ugovora o
izvodenju prakticne nastave osim u slucaju
predvidenim stavom (3) ovog clana, strana
koja raskida ugovor, duzna je suprotnoj strani
ostaviti naknadni rok od 15 dana za ispunjenje
ugovornih obaveza. Ukoliko protekom tog
roka suprotna strana ne ispuni svoje obaveze,
nastupit ¢e posljedice raskida ugovora.
(7) Obrazac raskida Ugovora o izvodenju
praktiéne nastave je sastavni dio ovog
Pravilnika.
Clan 35.
(Raskid Ugovora o saradnji)

(1) Ugovor o saradnji se moze raskinuti
sporazumom ugovornih strana, ili na zahtjev
Skole ili poslovnog subjekta.

(2) Skola ima pravo raskida Ugovora o
saradnji u sljede¢im slucajevima:

a) ukoliko  poslovni  subjekat  ne
ispunjava ili zakasni sa ispunjenjem
ugovornih obaveza;

b) ukoliko poslovni subjekat prestane da
ispunjava uslove za izvodenje
praktiéne nastave odnosno dijela
prakticne nastave definisane ovim
Pravilnikom i Zakonom,

c) ukoliko nad poslovnim subjektom
bude pokrenut postupak stecaja ili
likvidacije, odnosno odgovarajuci
postupak koji za cilj ima prestanak
postojanja poslovnog subjekta;

d) ukoliko poslije zaklju¢enja Ugovora o
saradnji  nastupe okolnosti  koje
oteZavaju ispunjenje obaveze jedne
strane, ili ako se zbog njih ne moze
ostvariti svrha ugovora, a u jednom i u
drugom slucaju u toj mjeri da je
oc¢igledno da Ugovor o saradnji vise
ne odgovara ocekivanjima ugovornih

strana i da bi, po opStem misljenju,
bilo nepravi¢no odrzati ga na snazi
(promijenjene okolnosti);

e) u drugim sluCajevima predvidenim
Zakonom o0 obligacionim odnosima
FBiH.

(3) Ugovor o saradnji se smatra raskinutim
ukoliko poslovni subjekat ne omoguci
ucenicima izvodenje prakticne nastave
odnosno  dijela  prakticne nastave u
ugovorenom roku.

(4) Poslovni subjekat ima pravo raskida
Ugovora o saradnji u sljede¢im slucajevima:

a) ukoliko Skola ne ispunjava ili zakasni
sa ispunjenjem ugovornih obaveza;

b) ukoliko poslije zaklju¢enja Ugovora o
saradnji  nastupe okolnosti  koje
otezavaju ispunjenje obaveze jedne
strane, ili ako se zbog njih ne moze
ostvariti svrha ugovora, a u jednom i u
drugom slucaju u toj mjeri da je
ocigledno da Ugovor o saradnji viSe
ne odgovara ocekivanjima ugovornih
strana 1 da bi, po opStem misljenju,
bilo nepravi¢no odrzati ga na snazi
(promijenjene okolnosti);

C) u drugim slucajevima predvidenim
Zakonom o0 obligacionim odnosima
FBiH.

(5) U svim slucajevima raskida Ugovora o
saradnji osim u slu€aju predvidenim stavom
(3) ovog ¢lana, strana koja raskida ugovor,
duzna je suprotnoj strani ostaviti naknadni rok
od 15 dana za ispunjenje ugovornih obaveza.
Ukoliko protekom tog roka suprotna strana ne
ispuni svoje obaveze, nastupaju dejstva
raskida ugovora.

(6) Raskid Ugovora o saradnji ima za
posljedicu prestanak Ugovora o izvodenju
prakti¢ne nastave.

VII. OCJENJIVANJE, ZAVRSNI ISPIT |
MATURA

Clan 36.
(Ocjenjivanje ucenika)

(1) Napredovanje ucenika opcéeobrazovnog,
strunoteorijskog 1 praktiénog programskog
sadrzaja koji se odvija u Skoli kontinuirano
prati Skola odnosno odgovaraju¢i nastavnik.

(2) Napredovanje ucenika tokom izvodenja
prakticne nastave kod poslovnih subjekata,
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kontinuirano prati mentor u saradnji sa
koordinatorom.

(3) Procedura i nacin ocjenjivanja ucenika se
vi§$i u skladu sa nastavnim planom i
programom odredenog obrazovnog profila,
Zakonom i relevantnim  podzakonskim
aktima.

Clan 37.
(Zavrs$ni ispit i matura)

Na uslove, sadrzaj, nain organizacije i druga
pitanja u vezi sa polaganjem zavrS$nog ispita i
mature primjenjuju se Zakon 1 vazeéi
podzakonski propisi.

VIII. PRELAZNE | ZAVRSNE

ODREDBE

Clan 38.
(Prelazne odredbe)

(1) U prelaznom periodu od 12 mjeseci od
dana stupanja na snagu ovog Pravilnika,
Ministarstvo moze, u cilju ispunjavanja
uslova poslovnog subjekta u pogledu
obezbjedenja mentora, 0sobi koja ne
ispunjava uslov iz ¢lana 24. stav (1) tacka c)
na prijedlog poslovnog subjekta izdati
privremeni  certifikat, uz  postojanje
opravdanih razloga.

(2) Privremeni certifikat iz stava (1) ovog
¢lana Ministarstvo izdaje na period od jedne
Skolske godine.

(3) U prelaznom periodu od 12 mjeseci od
dana stupanja na snagu ovog Pravilnika, u
cilju ispunjavanja uslova Skole u pogledu
obezbjedenja koordinatora na nacin definisan
ovim Pravilnikom, $kola moze iz opravdanih
razloga za koordinatora imenovati osobu koja
ne ispunjava uslov iz ¢lana 25. stav (1) tacka
(d), uz saglasnost Ministarstva.

(4) Program za posebnu obuku za trenere
mentora i obuku mentora donosi Ministarstvo.

(5) Program iz stava (4) Ministarstvo ce
donijeti u roku od Sest mjeseci od dana
stupanja na snagu ovog Pravilnika.

(6) U prelaznom periodu od 12 mjeseci od
dana stupanja na snagu ovog pravilnika
Ministarstvo ¢e organizirati posebne obuke za

trenere mentora u okvirima svojih nadleznosti
1 osiguranih sredstava u Budzetu, te nakon 12
mjeseci po iskazanoj potrebi.

(7) U prelaznom periodu od 12 mjeseci od
dana stupanja na snagu ovog pravilnika
Privredna komora Unsko - sanskog kantona
organizovat ¢e obuke mentora, te nakon 12
mjeseci po iskazanoj potrebi.

Clan 39.
(Nadzor)

(1) Nadzor nad provodenjem ovog Pravilnika
vr$i Ministarstvo 1 Pedagoski zavod Unsko-
sanskog kantona.

(2) Inspekcijski nadzor nad provodenjem
ovog Pravilnika vr$i kantonalni inspektor za
obrazovanje.

Clan 40.
(Stupanje na snagu)

(1) Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana
od dana objavljivanjau Sluzbenom glasniku
Unsko-sanskog kantona.

Broj:10-02-5996-1/21 MINISTAR
1. juni 2021. godine
Biha¢ Almin Hopovac, prof.
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Prilog broj 1 Pravilnika

Na osnovu clana 31. stava (1) tacka a) Pravilnika o organizovanju i izvodenju prakticne nastave u
Skolama srednjeg stru¢nog obrazovanja i kod poslovnog subjekta i 67. stav (3) Zakona o srednjem
obrazovanju (,,Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona“, broj: 17/12, 12/19 i 15/20)

(Upisati puni naziv poslovnog subjekta),
(Upisati ID broj/PDV broj), upisano u registar nadleznog organa pod brojem
(Upisati MBS za privredna drustva/broj upisa za lica koja samostalno obavljaju djelatnost)

sa adresom sjediSta u (Upisati adresu sjedista poslovnog subjekta),
zastupan po odgovornoj
osobi (Upisati ime i prezime odgovorne osobe poslovnog subjekta)

(Navesti ukoliko poslovni subjekat zakljucuje ugovor u svojstvu ¢lana konzorcija) (u daljnjem tekstu
oznac¢en kao: Poslovni subjekat)

i

(Upisati  puni  naziv  Skole), sa  adresom  sjediSta
u (Upisati  adresu sjedista skole) zastupana po direktoru
(Upisati ime i prezime direktora skole) (u daljnjem tekstu ozna¢ena

kao: Skola)
Poslovni subjekt i Skola u daljnjem tekstu zajednicki su oznaceni kao: Ugovorne strane

dana godine (Upisati datum zakljucenja ugovora), u (Upisati mjesto zakljucenja
ugovora) zakljucili su sljedeci

UGOVOR O SARADNJI

za obrazovni profil (Dopuniti)

I. UVODNE ODREDBE
Clan 1.

(1) Poslovni subjekat je upisan u Registar poslovnih subjekata sa odobrenjem za izvodenje
prakti¢ne nastave kod Privredne komore Unsko-sanskog kantona na osnovu RjeSenja o ispunjavanju

uslova za izvodenje prakti¢ne nastave broj: (upisati broj rjesenja) od dana
(upisati datum donosSenja rjesenja), ¢ime je dobio status licenciranog poslovnog subjekta za
izvodenje prakti¢ne nastave za obrazovni profil (upisati podatke o obrazovnom profilu).

(ukoliko ovaj ugovor zakljucuje poslovni subjekat u svojstvu clana konzorcija, na ovom mjestu
navesti broj i datum odobrenja Ministarstva koje konzorcij posjeduje za izvodenje prakticne
nastave, kao i podatke o partnerskom ugovoru koji je zakljucen izmedu poslovnih subjekata kao
Clanova konzorcija sa ciljem regulisanja medusobnih prava i obaveza u pogledu izvodenja
prakticne nastave za koje su zaduzeni.)

(2) Skola je Nastavnim planom i programom za $kolsku (Upisati podatke o Skolskoj godini)
godinu predvidjela obavljanje prakti¢ne nastave/dijela prakti¢ne nastave kod poslovnih subjekata.

(3) Odredbama clana 67. Zakona o srednjem obrazovanju (,,Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog
kantona®, broj: 17/12, 12/19 i 15/20), (u daljnjem tekstu: Zakon) predvideno je da se prakti¢na
nastava izvodi pod struénim nadzorom S$kole i u ustanovama, privrednim drustvima i drugim
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pravnim licima koja imaju odgovarajucu savremenu opremu, tehni¢ko-tehnoloska sredstva i druge
odgovarajuce uslove, u skladu s nastavnim planom i programom, te da se uslovi, oblici, metode i
postupci izvodenja prakticne nastave te vrSenje stru¢nog nadzora, reguliSu odredbama Pravilnika o
prakti¢noj nastavi.

(4) Odredbama clana 31. 1 32. Pravilnika o ogranizaciji i izvodenju prakti¢ne nastave u Skolama
srednjeg strucnog obrazovanja i kod poslovnih subjekata (,,Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog
kantona“, broj ) (u daljem tekstu: Pravilnik) propisana je obaveza Skole da zaklju¢i Ugovor o
saradnji sa poslovnim subjektom u cilju regulisanja prava, obaveza i odgovornosti nastalih
povodom izvodenja prakti¢ne nastave/dijela prakti¢ne nastave kod poslovnog subjekta, kao 1 sadrzaj
predmetnog ugovora.

(5) Na osnovu relevantnih ¢lanova propisa navedenih u stavu (3) i (4) ovog ¢lana, a uzevsi u obzir
da su ispunjeni uslovi za izvodenje prakticne nastave/dijela prakti¢ne nastave kod Poslovnog
subjekta, Ugovorne strane su zakljucile Ugovor o saradnji za obrazovni profil (Upisati
obrazovni profil) (u daljem tekstu: Ugovor).

Il. PREDMET UGOVORA

Clan 2.
(1) Ovim Ugovorom regulisu se medusobna prava, obaveze i odgovornosti Ugovornih strana u vezi
izvodenja prakti¢ne nastave uéenika $kole za obrazovni profil (Upisati naziv
obrazovnog profila) u skladu sa Nastavnim planom i programom za Skolsku (Upisati skolsku

godinu)godinu.

(2) Maksimalni broj u¢enika koje je Poslovni subjekat u mogucnosti primiti na obavljanje prakti¢ne
nastave u svojim prostorijama je (Upisati maksimalan broj ucenika).
(3) Poslovni subjekt ¢e zakljuciti Ugovor o izvodenju prakti¢ne nastave sa svakim uc¢enikom, kojim
ugovorom ¢e se definisati njihova uzajamna prava i obaveze na nalin definisan Pravilnikom.

111. TRAJANJE UGOVORA
Clan 3.

Ovaj Ugovor se zakljucuje za Skolsku (Upisati skolsku godinu) godinu.

IV. VRIJEME I MJESTO IZVODENJA PRAKTICNE NASTAVE
Clan 4.

(1) Poslovni subjekat je duzan obezbijediti izvodenje prakticne nastave/dijela prakti¢ne nastave
ucenika u svojim prostorijama u periodu od do (Upisati vremenski period za koji je
planirano izvodenje prakticne nastave/dijela prakticne nastave kod poslovnog subjekta).

(2) Ugenici Skole ¢e obavljati praktiénu nastavu/dio praktiéne nastave u prostorijama Poslovnog
subjekta koje se nalaze na adresi sjediSta Poslovnog subjekta (Upisati adresu sjedista
poslovnog subjekta) te na drugim mjestima na kojima Poslovni subjekat obavlja svoju djelatnost
(podruznice i pogoni Poslovnog subjekta), pod uslovom da se radi o mjestima na kojima izvodenje
prakticne nastave ne predstavlja opasnost po fizicko i mentalno zdravlje ucenika u skladu sa
primjenjivim propisima.
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V. PRAVA | OBAVEZE UGOVORNIH STRANA

Clan 5.

(1) Poslovni subjekat se obavezuje da Ce:

organizovati provodenje Plana izvodenja prakti¢ne nastave, Koji predstavlja sastavni dio
ovog Ugovora, na nadin da uéenicima Skole koji obavljaju prakti¢nu nastavu kod Poslovnog
subjekta osigura pohadanje ugovorenih dijelova prakticnih programskih sadrzaja kroz
ucesce u proizvodnim djelatnostima, ali ne duzim nego S$to je propisano ¢lanom 4. stav (1)
ovog Ugovora,

pruziti uvodne informacije o specifi¢nostima i uslovima rada, ispunjavanju uslova zastite i
sigurnosti na radu i zdravstvene =zaStite, sigurnosti od pozara, sanitarno-tehnickim i
higijenskim zahtjevima i uputama sigurnosti i zdravlja na radu;

tokom izvodenja prakti¢ne nastave svim ufenicima staviti na raspolaganje radnu i zastitnu
odjecu kao radnicima koji obavljaju iste radne aktivnosti, ukoliko je obaveza noSenja takve
odjece propisana;

obezbijediti mjere zastite na radu uc¢enika u skladu sa vaze¢im propisima;

obezbijediti potreban broj centrificiranin mentora koji ¢e ispunjavati obaveze predvidene
Clanom 24. stav 3. Pravilnika, pri ¢emu ¢e jedan mentor biti zaduzen za onaj broj ucenika
koji je utvrdila Komisija za utvrdivanje ispunjenosti uslova za izvodenje prakti¢ne nastave;
ucenike upoznati sa tehnologijom koja ¢e se koristiti tokom izvodenja prakti¢ne nastave, i da
¢e ucenicima osigurati potrebne materijale, masine, uredaje i alate za izvodenje radnih
aktivnosti za vrijeme prakticne nastave;

tokom izvodenja prakti¢ne nastave ucenicima isplad¢ivati mjeseénu nagradu u skladu sa
¢lanom 22. Pravilnika i u visini i roku odredenu Ugovorom o izvodenju prakti¢ne nastave;
tokom izvodenja prakti¢ne nastave voditi dokumentaciju i evidenciju o pohadanju prakti¢ne
nastave sa svim potrebnim detaljima, te omogucéiti Koordinatoru da neposrednim uvidom i
uvidom u propisanu dokumentaciju prati izvrSavanje i kvalitetu izvrSenja prakti¢ne nastave;
ucestvovati u ocjenjivanja ucenika kada tu mogucénost predvidaju vazeci propisi;

ako se praktican rad u okviru zavrSnog ispita u skladu sa vazecim propisima odvija u
njegovim prostorijama ili na radiliStu, osigurati potrebne materijale, masine, uredaje 1 alate
te odgovarajuc¢e mjere higijensko-tehnicke zastite za tu vrstu prakticnog rada;

ucestvovati u rjeSavanju eventualnih konfliktnih situacija i1 identificirati najprikladnija
rjeSenja za rjeSavanje konflikata zajedno sa Skolom;

osigurati povjerljivost licnih podataka ucenika;

ukoliko iz bilo kojeg razloga nije u mogucnosti ostvarivati ugovorene sadrzaje prakti¢ne
nastave, obavijestiti $kolu najkasnije u roku od osam dana od dana nastanka nemoguc¢nosti
ispunjavanja ugovorenih obaveza.

(2) Skola ¢e:

u saradnji s mentorom ucenika kod poslovnog subjekta izraditi Plan izvodenja prakticne
nastave kod poslovnog subjekta iz ¢lana 11. stav 2. ovoga Pravilnika i dostaviti ga
Poslovnom subjektu s kojim Skola i1 uc¢enik imaju zaklju¢en ugovor o saradnji 1 ugovor o
izvodenju prakti¢ne nastave;

pruziti pedagoSku i metodicku pomo¢ mentoru uéenika kod poslovnog subjekta; dodati
izraditi plan obilaska u€enika na prakti¢noj nastavi kod poslovnog subjekta,

voditi evidenciju realizacije Plana izvodenja prakti¢ne nastave kod poslovnog subjekta za
svakog ucenika;

u saradnji s mentorom ucenika kod poslovnog subjekta ocijeniti usvojenost vjestina i navika
1 razvoj struénih kompetencija za praktinu nastavu koje se ostvaruju kod poslovnog
subjekta, na osnovu Dnevnika prakti¢ne nastave, koju popunjava mentor polaznika kod
poslovnog subjekta, a ¢iji su elementi propisani Nastavnim planom i programom;
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e za vrijeme prakti¢ne nastave osigurati u¢enike od posljedica nezgode na radu ili u vezi sa
radom;

e obezbijediti sticanje odgovarajucih znanja uc¢enika iz oblasti zastite na radu, u obimu koji
odgovara potrebi struke i obrazovnog profila putem nastavnog plana i programa;

e voditi evidenciju o zaklju¢enim ugovorima o saradnji izmedu poslovnog subjekta i Skole, te
evidenciju o ugovorima o izvodenju prakti¢ne nastave izmedu poslovnog subjekta i u¢enika;

e moze obezbijediti ucenicima besplatan prevoz do poslovnog subjekta ukoliko ima osigurana
sredstva u budzetu, osim ukoliko ovim Ugovorom nije drugacije regulisano;

e informisati poslovnog subjekta u slu¢aju odsustva ucenika i prestanka statusa redovnog
ucenika u skladu sa ¢lanom 80. Zakona;

e imenovati koordinatora koji ¢e ispunjavati zadatke u skladu sa ¢lanom 24. stav 2. Pravilnika.

e voditi evidenciju o prisustvu ucenika na prakticnoj nastavi kod Poslovnog subjekta u
saradnji sa mentorom;

e ucestvovati u rjeSavanju eventualnih Konflitnih situacija i identificirati najprikladnija
rjesenja za rjeSavanje konflikata zajedno sa poslovnim subjektom;

e osigurati povjerljivost li¢nih podataka ucenika;

e osigurati povjerljivost poslovne tajne Poslovnog subjekta;

e obezbijediti ljekarski pregled ucenika koji pohadaju prakti¢nu nastavu kod Poslovnog
subjekta prije otpocinjanja iste, uz mogucnost, ukoliko ima osigurana srestva u budzetu,
snoSenja troskova ljekarskog pregleda, ukoliko drugacije nije predvideno ovim Ugovorom;

o (Upisati druga prava i obaveze Ugovornih strana ukoliko nisu u suprotnosti
sa Pravilnikom i ostalim vazecéim propisima).

V1. DISCIPLINSKA ODGOVORNOST I ODGOVORNOST ZA STETU
Clan 6.

(1) Disciplinska odgovornost u¢enika za vrijeme obavljanja prakticne nastave kod Poslovnog
subjekta je ista kao za vrijeme boravka u $koli.

(2) Ucenik ¢e odgovarati za Stetu ucinjenu kod Poslovnog subjekta za vrijeme obavljanja prakticne
nastave ako je istu u¢inio namjerno i/ili nepaznje u skladu sa op¢im pravilima obligacionog prava.
(3) Visinu ucinjene Stete 1 okolnosti pod kojima je Steta u€injena utvrduje komisija koju imenuje
direktor Skole.

(4) Odluku o odgovornosti ucenika za Stetu 1 visinu naknade, na prijedlog komisije, donosi Skolski
odbor.

(5) Odluka skolskog odbora iz stava (4) ovog ¢lana je konacna.

VII. PRAVA INTELEKTUALNOG VLASNISTVA

Clan 7.
Ukoliko ucenik tokom izvrSavanja svojih obaveza u vezi sa izvodenjem prakticne nastave kod
Poslovnog subjekta samostalno ili prema upustvima Poslovnog subjekta stvori autorsko djelo ili

izum smatra se da su sva autorska imovinska prava odnosno sva prava intelektualnog vlasnistva nad
izumom su suvlasni$tvo uéenika i Poslovnog subjekta.
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VIll. RASKID UGOVORA

Clan 8.
(1) Ugovor o saradnji moze se raskinuti u skladu sa odredbama ¢lana 35. Pravilnika.
(2) Ugovorne strane obavezuju se da ¢e se u slucajevima raskida Ugovora pridrzavati odredbi ¢lana
35. Pravilnika.
IX. ZAVRSNE ODREDBE

Clan 9.

Ovaj Ugovor je sacinjen u dva istovjetna primjerka, od kojih svaka Ugovorna strana zadrzava po
jedan primjerak.

Clan 10.

Plan izvodenja prakti¢ne nastave smatra se sastavnim dijelom ovog Ugovora.
Clan 11.

U slucaju spora proizaslog iz ili u vezi sa ovim Ugovorom, Ugovorne strane se obavezuju da ¢e isti
pokusati rijeSiti sporazumno, a u nedostatku sporazuma za rjeSavanje sporova nadlezan je
sud (Upisati sud nadlezan za rjesavanje sporova).

Clan 12.

Ovaj Ugovor stupa na snagu sa danom potpisivanja.

Poslovni subjekat Skola

M.P. M.P.

Broj: Broj:
Datum: Datum:
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Prilog broj 2 Pravilnika

Na osnovu ¢lana 31. stava (1) tacla b) Pravilnika o organizovanju i izvodenju prakticne nastave u
Skolama srednjeg stru¢nog obrazovanja i kod poslovnog subjekta

(Upisati naziv/iime i prezime poslovnog
subjekta), (Upisati ID broj/PDV broj), upisano u registar nadleznog organa pod
brojem (Upisati MBS za privredna drustva/broj upisa u odgovarajuci registar
za lica koja samostalno obavljaju djelatnost) sa adresom sjedista (Upisati

adresu sjedista poslovnog subjekta), zastupan po odgovornoj osobi
(Upisati ime i prezime odgovorne osobe poslovnog subjekta) (Navesti ukoliko poslovni subjekat
ugovor zakljucuje u svojstvu clana konzorcija) (u daljnjem tekstu oznacen kao: Poslovni subjekat)

(Upisati ime i prezime ucenika) (Upisati JIMBG

ucenika), roden (Upisati  datum rodenja ucenika) godine u
drzavljanin (Upisati  drzavljanstvo ucenika), Ssa

adresom prebavali$ta u ulici (Upisati adresu prebivalista ucenika) (u daljnjem tekstu:
Ucenik) zastupan po zakonskom zastupniku/zakonskim zastupnicima (Upisati
ime i prezime zakonskog zatupnika/zakonskih zastupnika ucéenika), (Upisati IMBG
zakonskog zatupnika/zakonskih zastupnika
ucenika), roden/i (Upisati  datum  rodenja  zakonskog
zatupnika/zakonskih zastupnika ucenika), sa adresom prebivalista u ulici (Upisati

adresu prebivalista zakonskog zastupnika/zakonskih zastupnika ucenika)

(Upisati ime i prezime ucenika) (Upisati JMBG

ucenika), roden (Upisati  datum  rodenja ucenika) godine u
(Upisati  mjesto rodenja) drzavljanin (Upisati

drzavljanstvo ucenika), sa adresom prebavaliSta u ulici (Upisati adresu prebivalista

ucenika) (u daljnjem tekstu: Ucenik)

(Ucenik ili Zakonski zastupnik/Zakonski zastupnici 1 Poslovni subjekat u daljnjem tekstu oznaceni
kao: Ugovorne strane)

dana (Upisati datum zakljucenja ugovora) U (Upisati mjesto zakljucenja ugovora)
zakljucili su sljedeci

UGOVOR O
IZVODENJU PRAKTICNE NASTAVE
za obrazovni profil (Upisati obrazvni profil)
I. UVODNE ODREDBE
Clan 1.

(1) Poslovni subjekat je upisan u Registar poslovnih subjekata sa odobrenjem za izvodenje
prakti¢ne nastave kod Privredne komore Unsko-sanskog kantona na osnovu RjeSenja o ispunjenosti
uslova za izvodenje prakti¢ne nastave broj: od dana__ (Upisati datum donosenja rjesenja),
¢ime je dobio status licenciranog poslovnog subjekta za izvodenje prakti¢nog prakti¢ne nastave za
obrazovni profil (Upisati podatke o obrazovnom profilu). (Ukoliko ovaj ugovor zakljucuje
poslovni subjekt koji je clan konzorcija na ovom mjestu treba navesti da konzorcij ima odobrenje
Ministarstva za izvodenje prakticne nastave, a da poslovni subjekat zakljucuje ugovor u svojstvu
¢lana konzorcija te je naziv ugovora u tom slucaju ugovor o izvodenju dijela prakticne nastave.)
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(2) Skola (Upisati naziv skole) je Nastavnim planom i programom za Skolsku
(Upisati skolsku godinu.) godinu predvidjela obavljanje prakti¢ne nastave kod poslovnog subjekta
(Navesti ukoliko je predvideno obavljanje prakticne nastave kod poslovnog subjekta kao clana
konzorcija za jedan dio prakticne nastave).

(3) Odredbama c¢lana 67. Zakona o srednjem obrazovanju (,,Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog
kantona“, broj: 17/12, 12/19 i 15/20), (u daljem tekstu: Zakon) predvideno je da se¢ prakti¢na
nastava se izvodi pod struénim nadzorom $kole i u ustanovama, privrednim drustvima i drugim
pravnim licima koja imaju odgovaraju¢u savremenu opremu, tehni¢ko-tehnoloska sredstva i druge
odgovarajuce uslove, u skladu s nastavnim planom i programom.

(4) Odredbama clana 30. b) 1 31. stav 1. Pravilnika o ogranizaciji i izvodenju prakti¢ne nastave U
srednjim stru¢nim $kolama 1 kod poslovnih subjekata (,,Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona“,
broj__ ) (u daljem tekstu: Pravilnik) propisana je obaveza Ugovornih strana da zaklju¢e Ugovor o
izvodenju prakti¢ne nastave kod poslovnog subjekta (u daljem tekstu: Ugovor) u cilju regulisanja
prava, obaveza i odgovornosti nastalih povodom izvodenja prakticne nastave/dijela prakticne
nastave kod poslovnog subjekta, kao 1 sadrzaj predmetnog ugovora.

II. PREDMET UGOVORA
Clan 2.

(1) Ovim Ugovorom reguliSu se medusobna prava, obaveze i odgovornosti ucenika, njegovog
Zakonskog zastupnika/zakonskih zastupnika i Poslovnog subjekta u vezi sa obavljanjem prakti¢ne
nastave kod Poslovnog subjekta.

(2) Ucenik se obavezuje da ¢e pohadati prakticnu nastavu obavljaju¢i radne aktivnosti za i pod
nadzorom Poslovnog subjekta, a u skladu sa Nastavnim planom i programom $kole (Upisati
naziv skole), Planom izvodenja prakticne nastave i internim aktima Poslovnog subjekta.

(3) Poslovni subjekat se obavezuje da ¢e uceniku omoguditi obavljanje praktiCne nastave za
obrazovni profil (Upisati obrazovni profil) na nain predviden Zakonom,
Pravilnikom, Ugovorom o saradnji i ovim Ugovorom.

(4) Prakticna nastava kod Poslovnog subjekta podlijeze pod organizaciju 1 nadzor
(Upisati ime i prezime mentora), kao mentora, upisanog u evidenciju
mentora kod Ministarstva obrazovanja, nauke, kulture i sporta Unsko-sanskog kantona.

III. MJESTO I VRIJEME I1ZVODENJA PRAKTICNE NASTAVE
Clan 3.

(1) Ucenik ¢e obavljati prakticnu nastavu/dio prakticne nastave u prostorijama sjediSta Poslovnog
subjekta na adresi (Upisati adresu sjedista Poslovnog subjekta) te
na drugim mjestima na kojima Poslovni subjekat obavlja svoju djelatnost (podruznice i pogoni
Poslovnog subjekta), pod uslovom da se radi o mjestima na kojima izvodenje prakticne nastave ne
predstavlja opasnost po fizi¢ko i mentalno zdravlje ucenika u skladu sa vaze¢im propisima.

(2) Ucenik ¢e obavljati prakticnu nastavu kod Poslovnog subjekta u periodu od do
(Upisati trajanje prakticne nastave).

(3) Nastavni Cas prakticne nastave kod Poslovnog subjekta traje 60 minuta.

(4) Ukupno opterecenje ucenika nastavom i ostalim vidovima neposredno odgojno-obrazovnog rada
ne moze iznositi visSe od 35 Casova sedmicno, s tim S$to u toku dana ucenik ne moze imati vise od
sedam Casova prakti¢ne nastave u Skoli, odnosno maksimalno 6 sati dnevno u Poslovnom subjektu
odnosno 360 minuta.

(5) Redovno trajanje prakticne nastave kod Poslovnog subjekta iznosi _ (Upisati broj sati
prakticne nastave dnevno) sati dnevno, odnosno_____ (Upisati broj sati prakticne nastave sedmicno)
sati sedmicno.
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(6) Ako prakti¢na nastava kod poslovnog subjekta kontinuirano traje Cetiri ili viSe sati dnevno,
ucenik ima pravo na dnevni odmor u trajanju od najmanje 30 minuta.

IV. PRAVA | OBAVEZE
Clan 4.
(1) Poslovni subjekat se obavezuje da ¢e:

e organizovati ostvarenje Plana izvodenja prakticne nastave tako da uceniku osigura
pohadanje ugovorenih dijelova prakti¢nih programskih sadrzaja kroz uc¢esce u proizvodnim
djelatnostima, ali ne duzim nego $to je propisano ¢lanom 3. ovog Ugovora (realizacija
Plana izvodenja prakti¢ne nastave);

e uceniku povjeravati samo one radne zadatke koji sluze svrsi prakticne nastave i koji su u
skladu sa njegovim fizi¢kim moguénostima (aktivnosti vezane za prakti¢nu nastavu);

e pruziti u¢eniku uvodne informacije o specifi¢nostima i uslovima rada, ispunjavanju uslova
zaStite 1 sigurnosti na radu i zdravstvene zastite, sigurnosti od pozara, sanitarno-tehni¢kim i
higijenskim zahtjevima i uputama sigurnosti i zdravlja na radu (uvodenje u neophodne
mjere zastite);

e tokom izvodenja prakti¢ne nastave svim ucenicima staviti na raspolaganje radnu i zastitnu
odjecu kao uposlenicima koji obavljaju iste radne aktivnosti, ukoliko je noSenje takve odjece
propisano (radna i zastitna odjeca);

e obezbijediti u¢eniku mentora koji ¢e ispunjavati obaveze propisane ¢lanom 24. Pravilnika
(obezbjedenje mentora);

e upoznati ucenika sa tehnologijom koja ¢e se koristiti tokom izvodenja prakti¢ne nastave
(upoznavanje sa tehnologijom);

e uceniku staviti na raspolaganje sredstva potrebna za izvodenje prakti¢ne nastave u vidu
materijala, masina, uredaja, alata i odgovaraju¢e mjere higijensko-tehnicke zastite, te
sredstva za izvodenje prakticnog rada u okviru zavrSnog ispita, ukoliko se praktican rad
odrZava u njegovim prostorijama ili drugim mjestima rada koja su obi¢no povezana sa
sjediStem Poslovnog subjekta i da ¢e uceniku biti stavljeni besplatno na raspolaganje
(sredstva za izvodenje prakti¢ne nastave);

e tokom izvodenja prakti¢ne nastave uceniku ispla¢ivati mjesecnu nagradu u skladu sa clanom
22. Pravilnika i ovim Ugovorom (finansijska nagrada);

e tokom izvodenja prakticne nastave voditi dokumentaciju 1 evidenciju o pohadanju
prakticnog nastave, sa svim potrebnim detaljima, te omoguciti Koordinatoru da neposrednim
uvidom u dokumentaciju prati izvrSenje i kvalitetu izvrSenja prakti¢ne nastave (vodenje
pismene dokumentacije o izvodenju prakti¢ne nastave);

e voditi evidenciju o u€enicima koji obavljaju prakti¢nu nastavu u skladu sa Pravilnikom o
sadrzaju i nacinu vodenja evidencije o radnicima i drugim licima angazovanim na radu
(,,Sluzbene novine FBiH*, broj 92/16);

e ucestvovati u ocjenjivanja u¢enika kada tu moguénost predvidaju vazeci propisi (ucesée u
ocjenjivanju);

e ako se praktican rad u okviru zavrSnog ispita u skladu sa vaze¢im propisima odvija u
prostorijama ili na radiliStu Poslovnog subjekta, osigurati za to potrebne materijale, masine,
uredaje 1 alate te odgovarajuc¢e mjere higijensko-tehnicke zastite (osiguranje sredstava za
praktican rad)

e ucestvovati u rjeSavanju eventualnih konfliktinih situacija i identificirati najprikladnija
rjeSenja za rjeSavanje konflikata zajedno sa Skolom (uceSée u rjeSavanju konfliktnih
situacija);

e osigurati povjerljivost licnih podataka ucenika (povjerljivost li¢nih podataka);

e ukoliko iz bilo kojeg razloga nije u moguénosti ostvarivati ugovorene sadrzaje prakti¢ne
nastave, obavijestiti Skolu u roku od osam dana od dana nastanka nemogucnosti
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ispunjavanja ugovorenih obaveza (postupanje u slu¢aju nemoguénosti izvodenja
prakti¢ne nastave);

e obezbijediti ljekarski pregled ucenika prije otpocinjanja obavljanja prakticne nastave,
ukoliko je ta obaveza predvidena Ugovorom o saradnji zaklju¢enim izmedu skole i
Poslovnog subjekta;

(2) Ucenik se obavezuje da Ce:

e redovno pohadati prakticnu nastavu kod Poslovnog subjekta i da ¢e ispunjavati dodijeljene
mu radne aktivnosti u skladu sa Planom prakti¢ne nastave (obaveza pohadanja nastave);

e radne zadatke koji su mu dodijeljene u okviru prakticne nastave izvrSavati savjesno i
odgovorno (obaveza savjesnog obavljanja zadataka);

e slijediti upute i naloge mentora ili drugih osoba ovlastenih za davanje uputa i naloga,
ukoliko je u¢enik upoznat s tim da su te osobe ovlastene za davanje uputa i naloga (vezanost
za naloge);

e ponasati se u skladu sa uputstvima Poslovnog subjekta, te propisima o zastiti i sigurnosti na
radu 1 zdravstvenoj zastite, sigurnosti od pozara, sanitarno-tehni¢kim 1 higijenskim
zahtjevima i uputama sigurnosti i zdravlja na radu (postivanje mjera zastite);

e nositi radnu 1 zastitnu odjeéu koju mu Poslovni subjekat stavi na raspolaganje (noSenje
radne i zaStitne odjece);

e savjesno rukovati alatom, masinama 1 ostalom opremom i da ¢e iste korsiti samo u vezi sa
povjerenim mu zadacima (savjesno rukovanje radnim sredstvima);

e postovati interne akte Poslovnog subjekta i odredbe Pravilnika (poStivanje internih akata i
Pravilnika);

e Cuvati imovinu i poslovne tajne Poslovnog subjekta za vrijeme obavljanja prakti¢ne nastave
I nakon prestanka obavljanja iste (Cuvanje poslovne tajne i imovine);

¢ u slucaju izostanka sa prakticne nastave kod Poslovnog subjekta, obavezno i bez odgadanja
informisati Poslovnog subjekta o razlozima sprijecenosti prisustva nastavi (obavjeStenje o
izostanku);

e neposredno nakon zakljucivanja Ugovora sa Poslovnim subjektom Skoli dostaviti treci
primjerak ugovora za potrebe evidencije (dostava Ugovora $koli);

e tokom trajanja cjelokupne prakti¢ne nastave biti osiguran od posljedica nezgode na radu ili u
vezi sa radom (osiguranje);

e prije pocetka praktine nastave podvrgnuti se ljekarskom pregledu kojim se dokazuje
njegova opc¢a zdravstvena sposobnost i sposobnost za obavljanje prakticne nastave za
predmetni obrazovni profil kod Poslovnog subjekta i to na teret Skole (podvrgavanje
ljekarskom pregledu);

e dostaviti Poslovnom subjektu ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti i sanitarnu
knjizicu ukoliko je sanitarna knjiZica neophodna za obavljanje prakticnog
obrazovanja/prakti¢ne nastave kod Poslovnog subjekta.

o (Upisati druga prava i obaveze ugovornih strana ukoliko nisu u
suprotnosti sa Pravilnikom i ostalim vazecim i primjenjivim propisima)

V. FINANSIJSKA NAGRADA

Clan 5.
(1) Poslovni subjekat se obavezuje da ¢e uceniku isplatiti iznos od (Upisati iznos
nagrade) konvertibilnih maraka na ime finansijske nagrade.
(2) Finansijska nagrada se u¢eniku ispla¢uje mjesecno do (Upisati krajnji dan u mjesecu

do kojeg se mora isplatiti naknada) dana u mjesecu.
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V1. DISCIPLINSKA ODGOVORNOST I ODGOVORNOST ZA STETU

Clan 6.

(1) Disciplinska odgovornost u¢enika za vrijeme obavljanja prakticne nastave kod Poslovnog
subjekta je ista kao za vrijeme boravka u $koli.

(2) Ucenik ¢e odgovarati za Stetu ucinjenu kod poslovnog subjekta za vrijeme obavljanja prakti¢ne
nastave ako je istu u¢inio namjerno 1/ili usljed nepaznje u skladu sa op¢im pravilima obligacionog
prava.

(3) Visinu ucinjene Stete 1 okolnosti pod kojima je Steta ucinjena utvrduje komisija koju imenuje
direktor Skole.

(4) Odluku o odgovornosti u¢enika za Stetu i visinu naknade, na prijedlog komisije, donosi Skolski
odbor.

(5) Odluka skolskog odbora iz stava (4) ovog ¢lana je konacna.

VIL. PRAVA INTELEKTUALNOG VLASNISTVA

Clan 7.

Ukoliko ucenik tokom izvrSavanja svojih obaveza u vezi sa izvodenjem prakticne nastave kod
Poslovnog subjekta samostalno ili prema upustvima Poslovnog subjekta stvori autorsko djelo ili
izum smatra se da su sva autorska imovinska prava odnosno sva prava intelektualnog vlasnistva nad
izumom su suvlasni$tvo uéenika i Poslovnog subjekta.
VIIl. RASKID UGOVORA

Clan 8.
(1) Ugovor o izvodenju prakti¢ne nastave moZze se raskinuti u skladu sa ¢lanom 34. Pravilnika.
(2) Ugovorne strane se obavezuju se da ¢e se u slucajevima raskida Ugovora pridrzavati odredbi

¢lana 34. Pravilnika.

IX. ZAVRSNE ODREDBE

Clan 9.
Plan izvodenja praktine nastave, odnosno podaci o sadrzajnom 1 vremenskom redoslijedu
obrazovanja kod Poslovnog subjekta predstavljaju prilog ovog Ugovora i ¢ine njegov sastavni dio.

Clan 10.

Bitne promjene Ugovora Ugovorne strane su duzne bez odlaganja prijaviti $koli.
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Clan 11.

Ugovorne strane garantuju ta¢nost i potpunost podataka navedenih u Ugovoru.

Clan 12.

Ovaj Ugovor je sainjen u tri istovjetna primjerka, od kojih svaka Ugovorna strana zadrzava po
jedan primjerak, a jedan primjerak zadrzava $kola za potrebe evidencije.

Clan 13.

U slucaju spora proizaslog iz ili u vezi sa ovim Ugovorom, Ugovorne strane se obavezuju da ¢e isti
pokusati rijeSiti sporazumno, a u nedostatku sporazuma za rjeSavanje sporova nadlezan je
(Upisati naziv suda) sud.

Clan 14.

Ovaj Ugovor stupa na snagu sa danom potpisivanja

Poslovni subjekt Zakonski zastupnik/Zakonski zastupnici
M.P.

Broj:

Datum: Datum:

Ovaj ugovor je evidentiran u Skoli

(naziv skole)

pod brojem

M.P.
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Prilog broj 3 Pravilnika

OBRAZAC ZA
RASKID UGOVORA O IZVOPENJU PRAKTICNE NASTAVE

evidentiranog (Upisati datum evidencije) pod brojem
(Upisati broj evidencije),

u skoli (Upisati naziv skole),

zakljuCen izmedu poslovnog subjekta

(Upisati naziv, JIB i adresu poslovnog subjekta)

i
ucenika/zakonskog zastupnika/zakonskih zastupnika uc¢enika

(Upisati ime i prezime ucenika/zakonskog zastupnika/zakonskih zastupnika ucenika)
iz
(Upisati mjesto i adresu prebivalista ucenika/zakonskog zastupnika/zakonskih zastupnika ucenika)

Ugovor se raskida (zaokruziti):
1. sporazumno
2. na zahtjev ucenika/zakonskog zastupnika/zakonskih zastupnika
ucenika
3. na zahtjev poslovnog subjekta
Razlog raskida ugovora:

Ugovorne strane svojim potpisom potvrduju da jedna prema drugoj nemaju nikakvih daljnjih
potrazivanja po osnovi navedenog Ugovora o izvodenju prakti¢ne nastave.

Ucenik/Zakonski zastupnik/Zakonski zastupnici ucenika
Poslovni subjekat

(potpis) (potpis)

M.P.
U (Upisati mjesto), (Upisati datum).
Evidentirano u $koli: (Upisati broj evidencije).

Potpis odgovorne osobe u skoli

M.P.
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Prilog broj 4 Pravilnika

Na osnovu ¢lana 11. stava (7) Pravilnika o organizovanju 1 izvodenju prakti¢ne nastave u Skolama
srednjeg stru¢nog obrazovanja i kod poslovnog subjekta

(Upisati  puni  naziv prvog poslovnog  subjekta),
(Upisati ID broj/PDV broj poslovnog subjekta), upisano u registar nadleznog

organa pod brojem (Upisati MBS za privredna drustva/broj upisa u nadlezni registar za lica
koja samostalno obavljaju djelatnost) sa adresom sjediSta u (Upisati adresu
sjedista poslovnog subjekta), zastupan po odgovornoj osobi

(Upisati ime i prezime odgovorne osobe poslovnog subjekta) (u
daljnjem tekstu oznacen kao: Prvi poslovni subjekat)

(Upisati  puni  naziv drugog poslovnog subjekta),
(Upisati ID broj/PDV broj poslovnog subjekta), upisano u registar nadleznog

organa pod brojem (Upisati MBS za privredna drustva/broj upisa u nadlezni registar za lica
koja samostalno obavljaju djelatnost) sa adresom sjedista u
(Upisati adresu sjedista poslovnog subjekta),

zastupan po odgovornoj

0sobi (Upisati ime i prezime odgovorne osobe poslovnog subjekta) (u

daljnjem tekstu oznac¢en kao: Drugi poslovni subjekat)
(Obje strane zajednicki su oznacene kao: Ugovorne strane)

zakljucili su dana 20 . godine (Upisati datum zakljucenja ugovora)
u (Upisati mjesto zakljucenja ugovora)

PARTNERSKI UGOVOR IZMEDU POSLOVNIH SUBJEKATA U REALIZACIJI
PRAKTICNE NASTAVE

I. UVODNE ODREDBE
Clan 1.

(1) Prvi poslovni subjekat i Drugi poslovni subjekat su ¢lanovi konzorcija koji ima odobrenje za
izvodenje prakti¢ne nastave kod Ministarstva obrazovanja, nauke, kulture i sporta Unsko-sanskog
kantona na osnovu RjeSenja o ispunjenosti uslova za izvodenje prakti¢ne nastave broj: od
dana___ (Upisati broj i datum donoSenja rjesenja).

.....

za obrazovni profil (Upisati obrazovni profil). Ugovorne strane kao ¢lanovi konzorcija
imaju mogucénost u okviru konzorcija obezbijede izvodenje dijela prakticne nastave sa ciljem
izvodenja kompletnog sadrzaja prakti¢ne nastave u skladu sa Nastavnim planom i programom.

(3) Skola (Upisati naziv Skole) je Nastavnim planom i programom za Skolsku
(Upisati skolsku godinu) godinu predvidjela obavljanje prakti¢ne nastave kod poslovnih subjekata.
U skladu sa Planom izvodenja prakti¢ne nastave predvideno je da se prakti¢na nastava obavlja kod
poslovnih subjekata koji su udruzeni u konzorcij.
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(4) Odredbama c¢lana 67. Zakona o srednjem obrazovanju (,,Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog
kantona®, broj: 17/12, 12/19 i 15/20) (u daljem tekstu: Zakon) predvideno je da se prakti¢na nastava
izvodi pod stru¢nim nadzorom Skole i u ustanovama, privrednim drustvima i drugim pravnim licima
koja imaju odgovaraju¢u savremenu opremu, tehnicko-tehnoloSka sredstva i druge odgovarajuce
uslove, u skladu s nastavnim planom i programom.

(5) Ugovorne strane u svojstvu ¢lanova konzorcija ovim ugovorom odlucile su da zakljuce
partnerski ugovor u realizaciji prakti¢ne nastave (u daljem tekstu: Ugovor) s ciljem sudjelovanja u
zajedniCkim aktivnostima radi omogucavanja izvodenja kompletnog prakticnog nastavnog
programskog sadrzaja za odredeni obrazovni profil, kao i sadrzaj predmetnog Ugovora.

Il. PREDMET UGOVORA
Clan 2.

(1) Ovim Ugovorom reguliSu se medusobna prava, obaveze 1 odgovornosti Ugovornih strana u
svojstvu ¢lanova konzorcija u cilju osiguranja realizacije prakti¢ne nastave propisanih prakti¢nih
programskih nastavnih sadrzaja utvrdenih nastavnim planom i programom za Skolsku
(Upisati skolsku godinu) godinu.

I11. OBAVEZE UGOVORNIH STRANA

Clan 3.

(1) Ugovorne strane ¢e uceniku osigurati pohadanje prakti¢nih programskih sadrzaja u skladu
Planom izvodenja prakticne nastave kojim je predvideno obavljanje praktine nastave kod
konzorcija za obrazovni profil: (Upisati obrazovni
profil), na nacin predviden Zakonom, Pravilnikom, Ugovorom o saradnji i Ugovorom o izvodenju
prakti¢ne nastave.

(2) Planom izvodenja prakticne nastave iz stava (1) definisani su dijelovi prakti¢nog programskog

......

ovog Ugovora.

Clan 4.

(1) Ugovorne strane ¢e zakljuciti pojedinane ugovore o saradnji sa Skolom kojim ¢e se regulisati
njihova medusobna prava i obaveze u vezi sa izvodenjem prakticne nastave ucenika za obrazovni
profil (Upisati obrazovni profil) u skladu sa Nastavnim planom i programom za
Skolsku  (Upisati Skolsku godinu) godinu.

(2) Ugovorne strane ¢e zakljuciti pojedina¢ne ugovore o izvodenju prakti¢ne nastave sa ucenicima
kojim ¢e se regulisati medusobna prava i obaveze u vezi sa obavljanjem prakticne nastave kod
poslovnih subjekata kao ¢lanova konzorcija.
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IV. TRAJANJE UGOVORA I VRIJEME IZVODENJA PRAKTICNE NASTAVE

Clan 5.

(1) Ovaj Ugovor se zakljucuje za Skolsku (Upisati skolsku godinu) godinu.
(2) Prakti¢na nastava iz ¢lana 2. ovog Ugovora izvodit ¢e se u vremenskom periodu koji je odreden
Nastavnim planom i programom i Planom izvodenja prakti¢ne nastave.

V. RASKID UGOVORA

Clan 6.

(1) Ovaj Ugovor se moze raskinuti sporazumom Ugovornih strana ili otkazom jedne od Ugovornih
strana.

(2) Ukoliko jedna od strana namjerava da raskine Ugovor, o tome ¢e obavijestiti drugu Ugovornu
stranu pismenim putem uz otkazni rok od 30 dana od dana kada je druga Ugovorna strana zaprimila
obavijest.

(3) Ugovorne strane su o raskidu Ugovora duzne odmah obavijestiti Skolu sa kojom su zakljucile
ugovor o saradniji.

VI. ZAVRSNE ODREDBE

Clan 7.

Ovaj Ugovor je sklopljen u Cetiri istovjetna primjerka od kojih po jedan pripada svakoj Ugovornoj
strani, jedan uceniku, a jedan Skoli.

Clan 8.
U slucaju spora proizaslog iz ili u vezi sa ovim Ugovorom, Ugovorne strane se obavezuju da ¢e ga

pokusati rijesiti sporazumno, a ukoliko to nije moguce, za rjeSavanje sporova nadleZan je sud u
(Upisati naziv nadleznog suda).

Prvi poslovni subjekt Drugi poslovni subjekt

(potpis) (potpis)

M.P. M.P.



